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Remissyttrande över betänkandet 
Registerutdrag i arbetslivet (SOU 2014:48) 
Brottsförebyggande rådet (Brå) som fått rubricerade betänkande på remiss har inga 
invändningar mot de föreslagna lagändringarna. 

Brå har tidigare framfört att det finns en risk att arbetsgivare har en övertro på nyttan med 
registerkontroll i samband med rekrytering av arbetstagare. Registerkontrollen fångar 
endast upp den brottsligheten som kommit till samhällets kännedom. Mycket undgår 
registren och särskilt stora är luckorna när det gäller ekonomisk brottslighet eftersom den 
kriminaliteten är svårupptäckt då den ofta sker inom ramen för företag och andra legala 
strukturer (Brå-rapport 2014:4). Registerkontrollerna kan alltså skapa en falsk trygghet 
som gör att man inte i tillräckligt stor utsträckning tar vara på andra sätt att bedöma en 
persons lämplighet för anställning. 

Till saken hör också den grundläggande principen att en person som ställts till ansvar för 
brott och för det fullgjort påföljd, i och med det ska anses ha sonat sitt brott. Undantag från 
denna princip bör vara noggrant övervägda och regleras i lag, i linje med vad som föreslås i 
betänkandet. 

Detta yttrande avges av generaldirektör Erik Wennerström efter föredragning av juristen 
Sigrid Granath. Samordningschefen Erik Grevholm har deltagit i beredningen. 
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