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Inledning

Foreliggande rapport beskriver en forebyggande stéd- och utbildningsinsats pa
Rosengardsskolan i Malmé. Insatsen &r dels en punktinsats for de barn som har
de samsta forutsattningarna och dels en insats for att pa langre sikt bryta en ne-
gativ trend med stor otrygghetskansla, allt hogre kostnader for vandalisering
samt en stor andel elever utan behdrighet att soka vidare till gymnasiet efter
grundskolans arskurs nio.

Sjalva insatsen &r finansierad inom stadsdelens ordinarie budget medan denna
uppféljning och utvardering erhallit ekonomiskt stéd av Brottsforebyggande
radet. Chefen for forebyggande verksamheten vid stadsdelen och tillika sam-
ordnare for insatsen, Marie Hendra, kontaktade Malmod HoOgskola och under-
tecknad pa varen -04 och uttryckte ett behov av att fa insatsen uppféljd och ut-
virderad. Medel soktes fran BRA som har stéttat sjalva uppfoljningen under de
tre aren.

Tidigare finns tva rapporter utgivna, delrapport 1 och delrapport 2. Ett bak-
grundsmaterial om stadsdelen, skolan, insatsen och utfallet av verksamheten
efter forsta aret finns i delrapport 1. Delrapport 2 beskriver i huvudsak héandel-
seutvecklingen under insatsens andra ar samt vad som hant i stadsdelen pa poli-
tisk niva betraffande socialt arbete i skolan. Foreliggande rapport ar alltsa den
tredje och sista, vilken avser att ssmmanfatta de tre arens verksamhet samt kun-
na ersatta de tva foregdende. | stora delar ror det sig om samma texter betraffan-
de bakgrunden, men med vissa korrigeringar och uppdateringar.

Det & min forhoppning att denna rapport skall ge en inblick i verksamhetens
uppbyggnad och utveckling under dessa tre ar dar traditionellt skolarbete kom-
bineras med socialt arbete. Jag hoppas ocksa att rapporten skall bidra med kun-
skap och inspiration till andra lokala brottsférebyggande aktorer.

Sammanfattning

Studiens syfte har varit att folja och beskriva CAP-insatsens paverkan pa de
deltagande barnen och deras utveckling samt insatsens paverkan pa skolmiljon.
Metoder for datainsamlingen har varit deltagande observationer, intervjuer, do-
kumentstudier, dagboksanteckningar fran gruppledarna samt gruppintervjuer.
Som en teoriram har jag anvant mig av Aaron Antonovskys salutogena teori
som visar hur barn eller vuxna med en 6kad kansla av sammanhang (KASAM)
kan forebygga stress och darmed ohalsa.

Studien visar att insatsen lyckas lyfta fram och forstarka salutogena/skyddande
faktorer hos flertalet av de deltagande barnen. Genom att ge dem 6kad kunskap,
vidgade vyer och umgange i lugn och trygg miljo har vardagens handelser blivit
mera gripbara och méjliga att forsta, vilket ocksa lett till okat sjalvfortroende
hos de enskilda barnen. Barnen har i hogre utstrackning an tidigare hjalpt och
stottat varandra som grupp i klasserna och de har lart sig satta granser bade fy-
siskt och psykiskt. Flera barn har borjat ta plats och saga ifran till sina kamrater
nar de stor eller brakar vilket fatt positiva konsekvenser i form av ett lugnare
arbetsklimat i klassen. Nagra barn har enligt informanterna 6kat sin empatiska
formaga betydligt vilket medfort att flera goda kamrater utkristalliserats i klas-



serna vilket i sin tur fatt aterverkningar i form av en tryggare inlarningsmiljo.
Nya teman anpassade till skolmiljon har dven utvecklats under aren. Studien
visar ocksa att insatsen fatt ringar-pa-vattnet-effekt” b | a i form av konflikt-
hantering i organiserad form samt att den sociala yrkesrollen och socialpedago-
giska kompetensen som barngruppsledarna representerar har varit ett véardefullt
tillskott till skolans verksamhet. Att insatsen beslutats bli en permanent verk-
samhet fran och med ar 2007 tyder pa att dven den politiska ledningen i stadsde-
len anser att verksamheten &r mycket vardefull.

Genom att dven i fortsattningen stérka de positiva krafterna hos dessa elever och
ytterligare elevgrupper finns stora chanser att CAP-grupper kan bli en motkraft i
framtidens arbete pa Rosengardsskolan.

Omradesbeskrivning

Omradet Herrgarden ligger i Rosengards stadsdel i Malmoé. Malmo hade 276
244 invanare i slutet av ar (2006). Av dessa var 19 % i aldern 0-18 ar (2006).
Av samtliga invanare var 34 % av utlandsk harkomst (2006) och forvarvsfre-
kvensen var 63 %.

Stadsdelen Rosengard hade samma ar 21 447 invanare varav 35 % var 0-18 ar.
85 % var av utlandsk harkomst och 37 % (senaste uppgift —04) hade forvarvsar-
bete.

For omrade Herrgarden var invanarantalet 4 820 ar 2006 och 49 % av dem var i
aldern 0-18 ar. Av samtliga invanare var 97 % av utlandsk harkomst och 15 %
av dessa hade forvarvsarbete. Ar 2004 var forvarvsfrekvensen 12 % vilket inne-
bar att det skett en 6kning med 3 % under de senaste tva aren. | stadsdelen finns,
forutom Rosengardskolan, ytterligare tre kommunala grundskolor ar F — 9.

Trangboddhet &r vanligt forekommande och inom omradet &r det i princip en-
dast i forskolan och skolan som svenska spraket anvands. Flertalet familjer
kommer fran krigsharjade omraden i varlden vilket medfor traumatiska upple-
velser och sporadisk skolgdng. En problematisk boendesituation medfor latt
koncentrationssvarigheter och i langden dven inlarningssvarigheter. Detta i
kombination med en boendesegregation som leder till att manga barn inte har
mojlighet att interagera med svensksprakiga barn kan antas vara anledningar till
att drygt 60 % av eleverna lamnar grundskolan med ofullstdndiga betyg. Risken
ar stor att detta leder till ett permanent utanforskap med svarigheter att senare
etablera sig pa arbetsmarknaden, att bli sjalvforsorjande och kunna leva ett
sjalvstandigt liv. De samhallsekonomiska kostnaderna riskerar att bli mycket
stora om man inte prioriterar tidiga insatser i grundskolan. Storre delen av ele-
verna pa Rosengardsskolan ar i behov av sarskilt stod och stimulans.



Rosengardskolan

Bakgrundsfakta

Verksamheten ar indelad i delomradena forskoleverksamhet 1-5 ar, arskurs F-5
samt arskurs 6-9. Rosengardskolan arskurs F-5 innefattar forskoleklass, skol-
barnomsorg, grundskola, forberedelseklasser, grundsarskola och traningsskola
och betjanar sammantaget ca 421 barn och har ca 66 anstallda. Rosengardskolan
arskurs 6-9 innefattar grundskolan, forberedelseklass, sédrskola och en satellit-
skola. Denna del omfattar ca 400 barn och ca 50 anstallda. Var och en av dessa
tre enheter leds av rektor samt tva bitradande rektorer.

Elevernas konsfordelning ar 45 % flickor och 55 % pojkar. Det talas 25 sprak pa
skolan inklusive svenska och eleverna kommer fran drygt 35 lander/omraden.
De barn som &r nyanlanda till Sverige far ga i nagon av de fem forberedelse-
klasser som finns. Det finns ocksa en fullstandig sarskola med fyra klasser i
arskurs 1-10.

Antalet elever har de senaste fem aren minskat och fortsatter att minska. Sa gott
som samtliga elever i grundskolan kommer fran det egna upptagningsomradet.
Ett antal elever fran skolans upptagningsomrade gar pd andra kommunala
och/eller friskolor. Det ar framfor allt de resursstarka och studiemotiverade ele-
verna som flyttar till andra skolor. (Kvalitetsredovisning 2006)

De sprakgrupper som talas ar:

Arabiska (hélften av alla elever), Albanska, BSK (Bosniska, Kroatiska, Serbis-
ka), Danska, Kurdiska, Kantonesiska, Mandarin, Pashto/Dari, Persiska, Polska,
Romanes (polsk-, ungersk-, tjeckisk-), Ruménska, Somaliska, Spanska, Svens-
ka, Tigrianska, Turkiska och Ungerska.

Da skolan utgér en av fa mojligheter for upptagningsomradets elever att komma
i kontakt med det svenska spraket fastes sarskild vikt vid att finna utvecklings-
omraden och former som underlattar sprakutvecklingen. Ett sprakprogram med
tillhérande handlingsprogram har arbetats fram. Exempel pa innehall i detta ar
”den magiska lasstunden” som innebéar att samtliga klasser startar sin skoldag
med att forsta lektionen lasa en skonlitterar bok. Skolan féljer ocksa elevers
lasutveckling genom regelbundna beddémningar enligt ett faststallt LUS-schema
(lasutvecklingsschema). Man har tvaspraksklasser med barn som har arabiska
som modersmal och dessa har utdkad studiehandledning pa arabiska. Samver-
kande kompetenser mellan fritidspedagoger och grundskollarare i den s k hel-
dagsskolan ger eleverna fler mojligheter till sprakutveckling. Slutligen har varje
arbetslag minst en representant i matematikutvecklingsgruppen och dessa har
till uppgift att sprida kunskap om elevers larande i matematik. Darutover finns
extra interna och externa insatser for elever i ar 3. En av de extra insatser som
Rosengardsskolan satsar pa frdn och med hdstterminen 04 har fatt namnet CAP-
grupper och ar den verksamhet som &r foremal for denna studie. Arbetsnamnet



for insatsen var Capisci, vilket pa italienska betyder fattar du? Denna benam-
ning har jag ocksa anvant i de tva forsta delrapporterna. Da i princip ingen lang-
re anvénder den bendmningen har jag i denna avslutande och sammanfattande
rapport valt att anvdnda det ord som anvands mest for verksamheten, ndmligen
CAP-grupper. Ibland skriver jag Anette och Anette eftersom de bada ledarna
heter s& och manga elever och personal anvander den benamningen.

Kort om CAPinsatsen

CAP-grupper &r en punktinsats for att hjalpa och stétta en grupp barn med dali-
ga forutsattningar pa Rosengardsskolan. Barnen far genom insatsen en majlig-
het att lara kanna sig sjalv, sina kanslor och forsta den sociala kontext de befin-
ner sig i. Genom olika dvningar och grupparbeten l&r sig barnen mer om sam-
hallet, demokratin i Sverige och far forutsattningar att kunna sjélvstandigt fatta
egna beslut infor framtiden.

CAP-grupper &r en insats for att bryta en negativ trend och arbetet &r utformat
som en process dar fler och fler barn blir involverade vartefter som insatsen
fortskrider. Insatsen ar tankt att paga i tre ar och man bérjar med en grupp ele-
ver i arskurs 3. Medan denna grupp foljs upp i arskurs 4 och 5 pabdrjas paral-
lellt arbetet med de nya eleverna i arskurs 3. Man bdérjar med tva grupper med
atta barn i varje grupp. Dessa grupper kommer under dk 3-5 att traffas regel-
bundet. Lararna pa Rosengardskolan ar F-5 far ta del av metoden i syfte att ska-
pa "ringar pa vattnet” -effekt bade bland barn och bland larare. Metodiken an-
passas till de aktuella férhallandena.

Skissen nedan visar den successiva uppbyggnaden med nya grupper under peri-
oden hdstterminen -04 till och med varterminen -07. Insatsen ar fullt utbyggd i
samband med terminsstarten pa hosten -06. Varje grupp bestar av atta barn vilka
ar jamnt fordelade mellan kénen.

Tidsperiod Aktivitet Malgrupp
Varterminen -04  Information och urval infor hosten
Hostterminen - Grupp 1 och Grupp 2 Arskurs 3-
04 Klasser
Varterminen - Grupp 1 och Grupp 2 Arskurs 3-
05 Klasser
samt information och urval infor
hdsten
Hostterminen - Grupp 1 och Grupp 2 Arskurs 4-
05 Klasser
Grupp 3 och Grupp 4 Arskurs 3-
Klasser
Varterminen -06  Grupp 1 och Grupp 2 Arskurs 4-
Klasser



Grupp 3 och Grupp 4 Arskurs 3-

Klasser
samt information och urval infor
hdsten
Hostterminen - Grupp 1 och Grupp 2 Arskurs 5-
06 Klasser
Grupp 3 och Grupp 4 Arskurs 4-
Klasser
Grupp 5 och Grupp 6 Arskurs 3-
Klasser
Varterminen -07  Grupp 1 och Grupp 2 Arskurs 5-
Klasser
Grupp 3 och Grupp 4 Arskurs 4-
Klasser
Grupp 5 och Grupp 6 Arskurs 3-
Klasser
samt information och urval infor
hdsten
Hostterminen - Grupp 3 och Grupp 4 Arskurs 5-
07 Klasser
Grupp 5 och Grupp 6 Arskurs 4-
Klasser
Grupp 7 och Grupp 8 Arskurs 3-
Klasser

Varterminen -08  Fortsattning enligt ovan...............

Grupperna traffas varannan vecka vilket innebér att varje elev kan vara med pa
cirka sexton grupptraffar under ett lasar. Enligt dokumentationen (daghoksan-
teckningarna) har det absoluta flertalet elever en mycket hég néarvaro. Det ar
fyrtiodtta elever som deltar i verksamheten (CAP-grupper) varje lasar. Darut-
over tillkommer ett ganska stort antal elever som har separata kontakter anting-
en individuella eller i grupp med barngruppsledarna. Dessa kontakter ar av olika
lang varaktighet beroende pa elevernas behov.

Genom att arbeta med barnen i grupp enligt CAP metoden stravar man efter att
stodja och bygga upp barnens sjélvbild och sjalvkéansla och pa sa satt stodja den
egna identiteten oavsett kultur/familjesituation. Man stravar ocksa efter att ge
barnen mojlighet att uttrycka kéanslor och behov samt lara sig tillvdgagangssétt
att satta granser saval fysiskt som psykiskt.

Detta ar, i sin tur, en forutsattning for att barnen skall kunna se samband mellan
olika val och konsekvenser for att senare i livet kunna gora de val som bést be-
framjar den egna personliga utvecklingen. Det finns en stravan efter att gora
varlden begriplig, hanterbar och meningsfull for barnen och de olika komponen-



terna i insatsen ska bidra till att 6ka barnens kansla av sammanhang sa att de i
en framtid ska kunna bemastra sin situation och leva ett bra liv. (Antonovsky,
1991)

CAP metoden &r ingen terapi utan syftar till att lara barnen olika forhallningssétt
i livet. Arbetet sker i form av en process: barnen far i grupperna mojlighet att
"trana" sina kunskaper, erfarenheter, olika sétt att kommunicera och relatera till
andra. Detta leder i sin tur till en 6kad kansla av trygghet vilket &r en forutsatt-
ning for att barnen skall kunna fa ut sa mycket som majligt av utbildningssy-
stemet. Trots att det ar en pedagogisk metod utesluter inte detta att det kan fin-
nas terapeutiska effekter av deltagandet. Det specifika med pedagogiken &r att
den har ett redan uttalat syfte namligen att ge utbildning och stod, lika for alla i
gruppen. Det finns en fardig metod som bygger pa ett manualbaserat program
med styrda aktiviteter och 6vningar som &r desamma for alla deltagare. Den har
en varaktighet som ar foérutbestamd och tidsbegransad. Fokus ligger pa gruppen
och det som medlemmarna behover/vill lara sig. Trygghet skapas genom att
man fokuserar pa vad som &r gemensamt i gruppen, relaterar till varandra och
finner olika lésningar. Man har ett tydligt ledarskap med gruppledare som é&r
utbildade och tranade i denna metod.

Beskrivning av CAP metodik och CAP-grupper

Det amerikanska stodgruppsprogrammet Children Are People (forkortat CAP)
bildar modell for svenska program som arbetar med deras metodik, vilken kallas
CAP-metodiken. CAP syftar i huvudsak till att hjalpa barn i familjer med kéns-
loméssiga sjukdomar. I Malmg startade 1993 stdd- och utbildningsprogrammet
Maskrosen under ledning av Jette Boberg (Boberg 2001).

Det ar ocksa Jette Boberg som &r handledare och metodutvecklare for projektet i
denna studie. Insatsen pa Rosengardsskolan innebéar att metoden utvecklas vida-
re for att anpassas saval till skolmiljon i Sverige som till arbete med barn i utsat-
ta miljoer utan att kemiskt beroende’ nédvandigtvis &r med i bilden. Det inno-
vativa med CAP-grupperna pa Rosengardskolan &r att CAP metoden utvecklas
for forhallanden och miljéer som ar annorlunda an de for vilka metoden ur-
sprungligen utvecklades i Sverige.

! Begreppet kemiskt beroende har valts darfor att den benamningen &r utan varderingar och
ordet beskriver ett beroendetillstand. Kemiskt beroende beskrivs i grupperna som en kanslomas-
sig sjukdom, vilket ger barnen nagot tydligt att forhalla sig till, ndgot de har en méjlighet att
forsta. Begreppen kemiskt beroende och kanslomassig sjukdom gor det ocksa majligt att ge
barnen skuldavlastning. CAP-ledarna undviker i méjligaste man att anvéanda uttryck som “miss-
brukare” da deras uppfattning &r att just den bendamningen pa manniskors beroende har en stark
negativ vardeladdning och innehaller manga férdomar som konserverar kanslan av skam hos
barnen. (Boberg, 2001)



| Sverige bedrevs under drygt tiotalet ar en omfattande forskning vid Ersta
Vandpunkten i Stockholm. Dér driver Ersta Diakonisallskap sedan slutet pa 80-
talet barnguppverksamhet for barn till missbrukande féraldrar, men man arbetar
ocksa med grupper av anhoriga samt foraldrautbildningsgrupper. Forskningen
som utgick fran barngruppverksamheten leddes av Thomas Lindstein som da
var docent vid Stockholms universitet och finns beskriven i ett antal rapporter
samt tre bocker. (Lindstein, 1995, 1997, 2001) Programmet vid Ersta Véand-
punkten, liksom insatsen vid Rosengardskolan, vilar pa ett antal huvudtankar.
For det forsta handlar det om att inge hopp. Barnen ska fa lara sig att inse sin
begransning nar det gller att paverka andras beteende men de ska ocksa fa moj-
lighet att uppleva att de sjalva ar vardefulla och har ratt till uppmérksambhet,
hjélp och stod for egen del. En andra tanke &r att man genom att 6ppet dela er-
farenheter vinner forstaelse bade for sig sjalv och for andra. For det tredje for-
soker man ge verksamheten rytm, regelbundenhet och struktur och det gemen-
samma regelskapandet &r i detta avseende centralt. Man forsoker for det fjarde
att betona personliga rattigheter och personliga granser.

Detta i syfte att ge barnen ¢kad férmaga att satta personliga granser som far
dem att varna om sitt eget vérde. (Lindstein, 1995)

Programmet/insatsen ar tydligt pedagogisk och strukturen pa CAP-grupper skall
vara densamma varje gang man traffas. Detta &r viktigt for att skapa rutin, struk-
tur och rytm for barnen i gruppen. Moment som standigt aterkommer ar Hals-
ningen, som innebér att det barn som inleder presenterar sig med sitt namn och
lagger sedan till exempelvis ”om jag var ett djur skulle jag vilja vara en...”
Denna fras upprepas sedan av alla deltagarna. Gruppreglerna gor gruppen till-
sammans upp vid forsta traffen och aterkommer sedan regelbundet till dem.
Reglerna anger klimatet och tonen i gruppen och viktiga hérnstenar &r respekt,
6dmjukhet och hansyn. (Linder, 2000) De ¢verenskomna reglerna som grupper-
na pa Rosengardskolan kommit fram till finns uppsatta pa vaggen i grupprum-
met (finns beskrivna pa sid. 25 i denna rapport). Vid Veckorundan far alla del-
tagare (adven gruppledarna) berdtta om en bra och en dalig sak eller handelse
som hant sedan gruppen traffades sist. Under detta moment kan deltagarna fa
positiv feedback pa bra saker som de gjort eller som hant. De kan ocksa fa stod i
hur de kan hantera olika problem och svarigheter. Nasta programpunkt har un-
der aren varit Avslappning, vilket innebar att barnen sitter/halvligger i bekvama
fatoljer och ledaren laser en avslappningsberattelse. Darefter foljer en gemen-
sam Fikapaus ungefar i mitten av traffen. Vid forsta traffen bestammer gruppen
hur deras Avslutningsritual skall se ut. Avslutningen ser darefter likadan ut var-
je gang.

Dérutéver kommer de Teman som tillhér CAP-grupper. | den manual som Jette
Boberg (2001) utarbetat for pedagogiska barngrupper finns féljande Teman:
Kénslor, Forsvar, Familjen, Kansloméassig sjukdom — vilket i sig indelas i tre
underteman - kemiskt beroende, vald i familjen och psykisk sjukdom, Risker
och val samt Sjdlvkansla. Man kan ocksa lagga till andra teman beroende pa
gruppens alder och behov t ex. Granssattning, Mobbning, Véanskap. Dessutom

10



finns ett speciellt program for forsta traffen och for avslutningen. Antalet tréaffar
som varje tema tar i ansprak kan vara olika, men minst tva tillfallen anses vara
nddvéndigt.

Under forsta arets traffar pa Rosengardsskolan arbetade man i huvudsak med
temana Kanslor, Forsvar, Kanslomassig sjukdom och Familjen. De tva forsta
teman ligger till grund for den fortsatta kommunikationen inom gruppen, for-
magan att uttrycka vad man menar. Dérutéver utvecklade man under forsta aret
ett nytt tema som jag valt att kalla Vardag i skolan. Detta baserar sig pa de ny-
vunna erfarenheter man utvecklat under arets gang. Under ar tva och tre har
man utvecklat ytterligare tva teman om Social fardighet och Krig.

Teman

Nedanstaende text baserar sig pa barngruppsledarnas dagboksanteckningar, Bo-
bergs manual (2001) samt en C-uppsats av Linder (2000) vilken beskriver det
stdd- och utbildningsprogram, Maskrosen, som Boberg driver.

Under temat Kéanslor har barnen fatt mojlighet att prata om olika kanslor och
genom &vningar och lekar tranat pa att uttrycka svara kanslor som t ex gladje,
ilska och att vara ledsen. De har fatt lara sig att skilja pa kanslor som finns utan-
pa kroppen (t ex varme och kyla) och sadana kanslor som finns inuti kroppen
(gladje, sorg m.m.).

Syftet med detta tema &r att visa att alla kanslor ar tillatna. Man forsoker fa bar-
nen att forstd betydelsen av att kunna identifiera sina kanslor, framfor allt de
kanslor som kan vara svara att uttrycka, som ilska och besvikelse. Barnen gors
uppmarksamma pa att de har méjlighet att gora olika val i olika situationer och
att man kan lara sig att hantera sina kanslor pa ett bra sétt. Vidare har man pratat
om svarigheten att kunna paverka andra manniskors kanslor, t ex foréaldrars eller
kamraters samt att man faktiskt kan bli sjuk och ma daligt om man aldrig later
sina kanslor komma till uttryck. Till hjalp har man anvant sig av lekar och ar-
betsblad avsedda for detta tema.

Man har &ven haft en hel del olika kanslouttryck i grupperna, bade bra” och
"daliga” (d v s otillatna), vilka gruppledarna lyckats hantera pa ett positivt satt.

Under temat Forsvar far barnen lara sig att forsvar ar kanslor som ar gémda
bakom andra kénslor, en mur som stanger ute andra manniskor och dér vi kan
délja kanslor for bade oss sjalva och andra. Pa det viset kan man hindra andra
fran att veta vad man kanner och tanker, att man kan kanna en sak men visa en
annan. Foljden blir att utsidan inte stimmer 6verens med insidan. Barnen har
fatt trana pa detta genom att hora sagor, se film och diskutera samt att rita pa
olika arbetsblad avsedda for detta tema.

Syftet med temat ar att visa att forsvar varken ar bra eller déaliga och att alla
manniskor har forsvar. Genom att lara sig hur de egna forsvaren fungerar kan
man ocksa vilja nar man vill anvanda eller inte anvanda dem. Om barnen lar sig
att uttrycka och kontrollera sina kanslor och férsvar pa ett adekvat sétt kan ock-
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sd omgivningens reaktion pa dessa battre motsvara barnens upplevelse och pa sa
satt oka deras kansla av att vara forstadda. Detta kan i sin tur leda till 6kad be-
griplighet, hanterbarhet och meningsfullhet och stérka k&nslan av sammanhang.
(Jmf &ven Lindstein 1995).

Omradet Kanslomassig sjukdom bestar av tre teman. Kemiskt beroende syftar
till att ge kunskaper om alkohol, narkotika och andra beroendetillstand. Vald i
familjer och psykisk sjukdom/personlighetsforandringar syftar till att informera
om dessa fenomen. Andra viktiga syften ar ocksa att skuldavlasta barnen samt
att hjalpa barnen att forsta hur “sjukdomen” paverkar alla i familjen. Man har
bland annat pratat om att det finns manniskor runtomkring oss som &r sjuka
samt om vad en kansloméssig sjukdom ar, hur olika det kan se ut och varfor
man blir sjuk. Man har ocksa pratat om att det finns hjélp att fa, att det inte smit-
tar och att det inte &r nagons fel. Man har pratat om hur svart det &r att vara barn
i familjer med foraldrar som ar sjuka. Likasa har man pratat om saker som han-
der manniskor och som ar svart att bearbeta kanslomassigt som krig, kriser,
traumatiska upplevelser.

Man har lyft fram exempel som ledarna men ocksa barnen sjalva har kommit
med och man har anvant sitt bildmaterial. Barnen har i detta tema haft manga
egna exempel fran sin familj eller slakt som de velat prata om.

Tema Familjen syftar till att visa att det finns manga olika familjesystem och
familjekonstellationer och att det finns stress och problem i alla familjer. Barnen
far lara sig att det inte &r deras fel om familjen splittras och att det inte heller &r
barnens uppgift att I6sa problem som uppstar i en familj. Temat syftar ocksa till
att lara barnen att alla familjer har regler men att reglerna kan se olika ut i olika
familjer. Man forsoker fa barnen att plocka fram det positiva i vars och ens fa-
milj liksom att lara dem vad som gor att man kénner sig speciell och dlskad av
sin familj. Positiva tankar och kanslor kring sin familj kan vara till stor hjalp nar
barnen bygger upp sin sjalvkéansla. Man kan i detta tema uppmuntra barnen till
att gora slakttrad och att f& mer kdnnedom om sin familj och slakt sa att de kan
se att de sjalva ar en del av olika sammanhang.

Tema Risker och val syftar till att lara barnen skillnaden mellan bra och daliga
risker och att man ibland maste vaga ta risker for att kunna utvecklas. Barnen
far lara sig att de har valmojligheter och hur man gor bra val. Temat syftar ock-
sa till att lara barnen att satta fysiska och kanslomassiga granser samt att visa att
man har majlighet att be om hjalp och vart man i sa fall kan vanda sig. Genom
olika 6vningar far barnen lara sig att vaga lita pa nagon annan, att via rollspel
trana pa konkret problemlésning dar olika &mnen och situationer tas upp t ex
mobbing, snatteri m.m. Gruppen kan 6va pa att uttrycka konkreta 6nskningar
och diskutera om det finns nagot som man skulle vilja férandra och hur detta
skulle kunna ga till. Till detta tema hor ocksa olika konfliktlésningsovningar.
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Tema Sjalvkansla syftar till att ge varje barn en positiv forstarkning i att kdnna
sig speciell och unik samt att hjélpa dem att se sina egna speciella talanger och
kvalitéer. Andra syften dr att ge barnen insikt i att &ven andra méanniskor &r spe-
ciella samt att hjalpa barnen att ma bra och ha roligt tillsammans med manni-
skor och i situationer som finns i barnens naturliga omgivning. Barnen far trana
pa att utveckla sina sociala formagor, speciellt i forhallande till att fa vanner och
att utveckla vanskap. Under detta tema arbetar man med att barnen ska kunna se
positivt bade pa sig sjalv och pa andra samt med att 6ka deras kroppsmedveten-
het. Man arbetar med dvningar och lekar som ger kroppskontakt/beréring samt
med att t ex gora sjalvportratt och rita av sin kropp. Barnen far prata om vad de
ar bra pa, vad de skulle vilja bli battre pa och om situationer da de kant sig stol-
ta. De far ocksa Gva sig i att ge komplimanger och gora dvningar dar man jam-
for likheter och olikheter.

Temat Vardag i skolan belyser omraden som visat sig vara viktiga i barnens
vardagliga tillvaro i och utanfér skolan. Man har gjort olika évningar och anvant
filmer och bilder och att utga ifran. Man har till exempel anvant en bild med ett
slagsmal. Eleverna skall se pa bilden och beratta vad de ser. Vad hander? Var-
for? Vad kan jag gora at det? (Inget ar ratt eller fel) Darefter ska de beratta hur
de tror att det slutar. Vad hander sedan? Vem vill ha slagsmal? Vem vill stoppa
braket? Vem ser ut som en man kan lita pa? Det ar viktigt att eleverna kan lasa
av sin omgivning och tréna sig att uppfatta saker, stimningar osv. i sin omgiv-
ning. Under detta tema gor man ocksa 6vningar om mobbing och annat utanfor-
skap och hur man kan forhindra detta.

Tema Social fardighet. Har far eleverna trana sig i att 16sa sociala situationer
som alla hamnar i genom att sétta sig in i olika roller och situationer. Eleverna
lar sig hur viktigt det ar att narma sig andra pa ett artigt och trevligt vis. De lar
sig ocksa om demokratiska processer och att det ar viktigt att tanka efter vad
man sjélv vill. En 6vning kallas "Att be om ndgot pa ett bra satt”. Vad sager
man till en vuxen som man inte kanner om man vill be om nagot, en yngre per-
son, en kompis etc. ? En annan 6vning ”Vad ar varst”? handlar om att rangordna
olika pastaenden och att véardera och ta stallning till dessa pastaenden. Argu-
mentationsévningar har eleverna gjort under sitt tredje ar i CAP-grupp. Eleverna
far varsin situation att utga ifran. Dérefter ska de argumentera for sin sak och fa
de andra att andra uppfattning.

Nar barnen blir &ldre, i 5: an, far de ocksa vara med och bestdmma vissa saker.
De rostar om en del 6vningar och saker som de ska gora t ex utflykter. En dv-
ning ar "Att vélja och rosta” da man gor val pa riktigt satt med rostsedel och
kuvert. Man for en diskussion om hur man réstar och anledningen till det.

Tema Krig. Aven detta ar ett tema for tredje CAP - aret. Alla eleverna med nég-
ra fa undantag har familjer som har upplevt krig pa nara hall. Man pratar om
krig och barnen beréttar sjalva om sina erfarenheter. Man anvénder sig av bilder
(tidningsurklipp) och berattar. Ovning: se pa bilder, samarbeta och gora ett
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mindre collage. Svara pa nagra fragor. Varfor finns det krig? Hur har barn det i
krigsdrabbade lander? Finns det nagra vinnare i krig? Kan krig nagonsin vara
befogat? Nar kriget ar slut (om inbordes) kan man nagonsin lita pa varandra
igen?

N&r man anvander dévningar forklarar barngruppsledarna évningarna mycket
tydligt och forklarar ocksa varfor man gor dem.

Utflykter &r en viktig del i arbetet for att barnen skall kunna se sin tillhdrighet i
ett storre sammanhang och for att de skall fa ta del av det utbud som finns runt-
omkring i staden Malmo. Man forbereder dven har barnen noggrant pa vad man
ska gora, hur man ska transportera sig, vilka regler som galler. Man lyssnar upp-
marksamt pa barnens fragor bade infor utflykten och under tiden.

Insatsens mal
| projektbeskrivningen/insatsbeskrivningen beskrivs insatsens mal dels i termer
av punktinsatser for barnen pa skolan, dels i termer av att utveckla en metod
anpassad till skolmiljon i Sverige.
Som en punktinsats har insatsen foljande malsattningar:

» Motverka social utslagning och en 6kad kénsla av aliena-
tion
Motverka vald och mobbing: barnen lar sig att respektera
varandra, att ta stallning och saga ifran
Bryta den ovan beskrivna negativa trenden samt skapa po-
sitiva forebilder
Forebygga vandalisering
Bidra till en trygg inlarningsmiljo
Framja ett aktivt medborgarskap och delaktighet

YVVYV VYV V¥V

Som en del av metodutvecklingen har insatsen foljande malsattningar:

» Bidra till att utveckla en pedagogik for barn i utsatta mil-
joer vilken gar ut pa att i stérsta mojliga man se och be-
krafta barnen samt skapa en lugn miljé som mojliggor for-
battrad inlarning for dem.

» Jamfora resultat med andra satsningar och utarbeta en me-
todik som ér tillampbar i utsatta miljoer

> Fa personal pa skolan intresserade av metoden sa att fler
barngrupper pa olika nivaer startas.

Insatsens olika delomraden

Tidsmassigt har insatsen till storsta delen bestdtt i de regelbundna CAP-
grupptraffarna vilka beskrivits ovan. Under det senaste lasaret ht 06 — vt 07
var insatsen fullt utbyggd, vilket inneburit att sex barngrupper varit i verksam-
het hela aret (2iak 3,2 iak 4 och 2i ak 5).
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Darutéver har barngruppsledarna arbetat med konflikthantering. I innehallet i
CAP - metodiken finns naturligt teman som hur man ar en god kamrat och hur
man l6ser konflikter. Detta har under aren aktualiserats vid ett flertal tillfallen.
Dels har ledarna blivit uppsokta av enskilda barn dels har de varit i narheten da
det uppstatt konflikter. Ibland har larare bett dem om hjalp vid konfliktsituatio-
ner. En del barn har det otryggt hemma, pa garden och aven i skolan och den
instabiliteten leder latt till att konflikter uppstar. Alla konflikter gar att I6sa och
det viktiga ar att man som vuxen tar tag i konflikterna och visar mojliga vagar
for att I0sa dem. Barnen behdver se sambanden for att kunna l6sa sina problem.
De behdver se att saker och ting inte bara hander utan att ocksa se vad som &r
orsak och verkan och hitta redskap for att kunna losa konflikten. Detta har de
fatt hjalp med av barngruppsledarna samt av skolans kurator.

Tjejgrupper har kommit att bli en del av ledarnas arbete och dessa initierades
av att de och kuratorn uppfattade att tjejerna standigt var underordnade killarna i
klassrummet och att de skulle ma bra av att fa ett eget forum. Flickorna fran
varje klass i arskurs tre har traffats tillsammans med barngruppsledare vid 6-8
tillfallen. Ibland har kuratorn &ven deltagit. Vid tiden for dessa traffar har lara-
ren haft andra aktiviteter med Killarna i klassen. Syftet i tjejgrupperna liksom i
CAP-grupperna har varit att utveckla empatin och kamratskapet, att hjalpa bar-
nen till goda val och att hantera konflikter samt att starka sjalvkanslan. Innehal-
let har likheter med CAP-grupper men &r inte lika ritualiserat. Deltagarantalet
blir ocksa storre for man har tagit en klass i taget, vilket innebar 10-12 flickor.
Denna verksamhet har under ar tva och tre utvecklats till att &ven arbeta pa mot-
svarande satt med killgrupper dar behovet sa har pakallat.

Stod till enskilda elever eller grupper av elever. Nar man bedriver denna typ
av barngruppverksamhet far man rakna med att ha vissa individuella kontakter
med en del barn som deltar i grupperna. Dessa ar oftast av tillfallig karaktér. For
nagra av barnen har ledarna haft mera regelbunden kontakt och vid nagot fall
har denna overgatt till att barnet slutat i gruppen och haft individuell kontakt
med barngruppsledarna. Ett barn fran ursprungskullen har ocksa valt att sluta i
barngruppen och far annan professionell hjélp. Vartefter som insatsen fortlopt
har nya individuella kontakter tillkommit.

Lararstod. Ett flertal larare har bett om hjélp med olika konfliktfyllda situatio-
ner men ocksa med att sjalva fa redskap for att kunna hantera detta smidigare.
Barngruppsledarna och kurator, har satt ihop ett program med rad och tips om
konflikthantering och kamratstod som de successivt informerar de olika lararla-
gen pa skolan om. Men det kanske mest effektiva sattet att fora denna informa-
tion vidare ar genom att i handling visa hur det kan ga till, vilket innebar att
lararna ocksa &r delaktiga nar barngruppsledarna och barnen hanterar aktuella
konflikter.
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Lokalmassigt har ett CAP-grupprum inretts i ett normalstort klassrum som
ligger mitt i huskroppen. | ena delen av rummet finns ett langt bord med stolar
runtom dar man kan skriva och rita. Dar sitter man ocksa nar man fikar.

| andra delen av rummet finns tio natta, skona fatoljer med farggranna kuddar,
nagra sittsackar, hyllor, bandspelare etc. P& vaggarna hanger anslag med grup-
pernas Overenskomna regler samt gemensamt gjorda teckningar och foton fran
utflykter. Har finns ocksa planscher som tillhor olika teman i sjalva CAP-
metodiken. Direkt innanfor dorren sitter en liten blackboardtavla. Dér ritar varje
barn in sitt ansikte (glad, ledsen eller neutral mun) bade nar gruppen borjar och
nar grupptiden ar slut.

Studiens syfte och fragestallningar

Syftet med denna studie ar dels att folja och beskriva CAP-insatsens paverkan
pa barnen och deras utveckling under de tre aren, dels att folja insatsens eventu-
ella paverkan pa skolmiljon. Da insatsen ar utformad som en process pa tre ar i
olika arskurser ar en del av syftet med hela utvérderingen att folja denna process
under de tre aren. Nagra av malsattningarna i projektbeskrivningen ar inte moj-
liga att utvardera under denna tid. Till exempel skulle malet "att motverka social
utslagning och en 6kad kénsla av alienation” krdva en effektstudie efter betyd-
ligt langre tid &n tre &r. D& min finansiar, BRA (brottsforebyggande radet), en-
dast kunnat garantera medel ett ar i taget har jag i samarbete med insatsens
samordnare kommit fram till att undersoka ett mindre antal aspekter som insat-
sen har mojlighet att ge effekt pa under denna tidsrymd.

Nar det géller insatsens malsattning att utgora en punktinsats for de barn som
har de samsta forutsattningarna har jag identifierat féljande undersokningsfra-
gor. Dessa fragor ar konkretiseringar av nagra av insatsens mal.

- Finns det tecken pa att barnen har lart sig att respektera varandra?

- Finns det tecken pa att barnen har lart sig att saga ifran och ta stallning?

- Har barnen sjalva blivit positiva forebilder, alternativt har de fatt positi-
va forebilder?

- Har inlarningsmiljén blivit tryggare?

Nar det galler insatsens metodutvecklande malsattningar har jag identifierat
nedanstaende fragestallningar.

- Hur har metodiken anpassats till skolmiljon?

- Hur har metodiken anpassats till s.k. "utsatta miljoer”??

- Hur har informationen om insatsen spridit sig till resten av skolorganisatio-
nen?

’med utsatta miljéer avses har miljoer som definieras som socialt belastade och segregerade
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Understkningsmetod

De undersokningsmetoder jag har anvant mig av har till viss del foljt och varit
beroende av insatsens process. Detta har bland annat inneburit att jag har rattat
min ndrvaro i elevgrupperna efter vad barngruppsledarna har ansett vara bast for
barnen och insatsen. Initialt var tanken att jag efter att de bada CAP-grupperna
hade formerats och kommit igang skulle delta i dem med jamna mellanrum.
Dock insjuknade den ena av ledarna for andra gangen pa kort tid och blev helt
sjukskriven for obestdmd tid. De b&gge grupperna delades upp i fyra grupper for
att géra dem hanterbara for endast en ledare. Detta, samt att det under en period
fanns en vikarierande gruppledare, innebar att mitt intrdde i grupperna uppskots
ytterligare. Det var forst under varterminen-05 som jag kunde pabdrja mitt del-
tagande som observator i CAP-grupperna. Dock utformade jag redan vid grupp-
start en mall for dagboksférande (bilaga 1) med vars hjélp ledaren/ledarna efter
varje grupptillfélle fort utférliga anteckningar. Detta har varit en kontinuerlig
och viktig metod for dokumentationen av CAP-grupperna under alla tre ar. Jag
har koncentrerat mina deltagande observationer till de bada elevgrupper som
borjade i CAP hosten -04 i syfte att underlatta kommande intervjuer med dem.
Jag ville inte vara en “frammande fagel” for dem infor de tankta intervjuerna
vid projekttidens slut.

For att lara kédnna barnens skolmiljo deltog jag initialt i de fyra klassernas lek-
tioner, raster och lunchraster bade i rollen som observatér och emellanat som
extraresurs. Jag stravade efter att smélta in och anpassa mig till respektive lara-
res undervisningsstil och till vad som fanns pa schemat. Det kunde innebara att
jag satt tyst och lyssnade likt de Gvriga eleverna, att jag foljde med nagra barn
till biblioteket, att jag gick runt och lyssnade pa elever som laste hogt for mig ur
sin lasebok eller att jag hjalpte till sa gott jag kunde med att svara pa elevers
fragor nar de hade behov av hjélp. Jag har fort faltanteckningar efter alla dessa
besok, men undvikit att anteckna i situationen. Jag har vid mina besok ocksa
tagit och fatt manga tillfallen till samtal med bade lararen och manga elever. Jag
har ocksa vid forsta lasarets slut intervjuat dessa fyra klasslarare samt upptagit
intervjuerna pa band.

Dérutover har jag gjort bandinspelade intervjuer med rektor, bitradande rektor,
handledaren for CAP-insatsen samt med barngruppsledarna vid ett flertal tillfal-
len. Jag har dven gjort korta gruppintervjuer efter forsta aret med barnen i CAP-
grupperna, samt individuella intervjuer med samma barn efter tre ar.

Jag har ocksa varit deltagande observator i tjejgrupper som barngruppsledaren
haft med flickorna ur de fyra 3: e klasserna samt deltagit vid tva av stadsdels-
fullmaktiges mdéten, samt ett styrgruppsmote.
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Teoretisk utgangspunkt

Ett teoretiskt perspektiv som tydligt framkommer i denna verksamhet och i
barngruppsledarnas och metodutvecklarens satt att uttrycka sig &r det salutogena
perspektivet. Grundlaggande i detta perspektiv ar att fokus riktas mot det som
ar friskt och positivt i motsats till att, som i det patogena perspektivet, rikta
uppmarksamheten mot faktorer som ar negativa och sjukdomsframkallande. Det
salutogena perspektivet uppmarksammar de faktorer som bidrar till hdlsa. Aktu-
ella fragor for denna studie ar om och hur CAP-insatsen bidrar till barnens kans-
la av sammanhang samt hur “halsobringande” faktorer kommer till uttryck i
denna pedagogiska verksamhet?

Utsatta miljoer, som t ex miljon i det aktuella omradet Herrgarden, kanneteck-
nas bl.a. av stressande faktorer som utanforskap, arbetsloshet, fattigdom. Aaron
Antonovsky (1991) medicinsk sociolog och professor var den som myntade
begreppet salutogenes, vilket fokuserar pa halsans ursprung. Antonovsky har
genom sin forskning visat pa hur barn och vuxna med en 6kad kansla av sam-
manhang (KASAM) kan forebygga stress och ohalsa. Manga av barnen i CAP-
grupperna véxer upp i och ar praglade av en stressande miljo och i denna rap-
port kommer jag att referera till Antonovskys teorier vid genomgangen av empi-
rin. Nedan gor jag en beskrivning av de viktigaste utgangspunkterna i hans teo-
ri.

Antonovskys definition av KASAM ér féljande:

Kéanslan av sammanhang ar en global hallning som uttrycker i vil-
ken utstrackning man har en genomtrangande och varaktig men
dynamisk kansla av tillit till att (1) de stimuli som harrér fran ens
inre och yttre varld under livets gang ar strukturerade, forutsag-
bara och begripliga, (2) de resurser som kravs fér att man skall
kunna mota de krav som dessa stimuli staller pa en finns tillgang-
liga, och (3) dessa krav ar utmaningar, varda investering och en-
gagemang. (Antonovsky 1991, sid. 41)

Antonovsky definierar tre teman vilka han betraktar som de centrala komponen-
terna i KASAM,; begriplighet (1), hanterbarhet (2) samt meningsfullhet (3). (Pa-
renteserna refererar till parenteserna i den citerade texten ovan).

Begriplighet syftar pa i vilken utstrackning man upplever inre och yttre stimuli
som fornuftsmassigt gripbara/férutsdgbara, som en information som ar struktu-
rerad, sammanhangande och tydlig snarare dn kaotisk, oordnad och oférklarlig.
Om man har en hog kansla av begriplighet forvantar man sig att de stimuli som
man kommer att mota i framtiden ar forutsagbara, eller att de nér de kommer
som Overraskningar, atminstone gar att ordna och forklara.

Den andra komponenten hanterbarhet, syftar pa i vilken utstrackning man upp-
lever sig ha resurser (egna eller tillgangliga via andra som man kénner att man
kan lita pd) till férfogande for att méta de krav som stélls pa en. Om man har en
hog kansla av hanterbarhet s& kommer man inte att kanna sig som ett offer for
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omstandigheterna eller att tycka att livet behandlat en oréttvist. Man har en till-
tro till att kunna bemadstra situationen.

Meningsfullhet star som den motiverande komponenten i KASAM- begreppet.
Den syftar pa engagemang och delaktighet, i vilken utstrackning man kanner att
livet har en k&nslomassig innebdrd som &r vért ett engagemang och en satsning
aven vid svarare utmaningar. (Antonovsky, 1991)

Ménniskan har olika satt att hantera spanning och stress och Antonovsky an-
vander sig av begreppen GMR - generella motstandsresurser och GMB - gene-
rella motstandsbrister for att beskriva dessa faktorer. Vissa forskare (Broberg
2003, Claezon 1996, 2004, Klefbeck & Ogden 2003) anvénder begreppen frisk-
faktorer/skyddsfaktorer respektive riskfaktorer som bendamning for liknande
fenomen. Det viktiga ar att fokusera och forstarka de generella motstandsresur-
serna och Antonovsky tanker att det ror sig om egenskaper, fenomen och rela-
tioner (alltsd bade individ- och omgivningsfaktorer) och att dessa ar intimt
sammanlénkade med begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet. Detta inne-
bar, atminstone pa ett teoretiskt plan, att vi kan forvanta oss att de tre kompo-
nenterna ar oupplosligt sammanflatade menar Antonovsky. Det finns hos Anto-
novsky ocksa en stark betoning av att paverkan ocksa sker pa gruppslig och
kulturell niva. Han menar t ex att om fordldrarna har en stark KASAM sa ar det
troligt att detta ocksa formar barnets livserfarenheter sa att dessa leder i samma
riktning. Detta skulle kunna appliceras pa uppvéxtmiljon i ett vidare perspektiv
och betyda att dven i en pedagogisk verksamhet som CAP-grupper pa Rosen-
gardsskolan skulle gruppens specifika KASAM kunna ha betydelse for de indi-
viduella medlemmarnas utveckling. Hans grundtanke ar att manniskor med hog
kénsla av sammanhang har sarskilt goda mojligheter att hantera stressande si-
tuationer, handelser och dylikt sa att de snarare leder till utveckling &n utokad
stress och ohélsa.

I en verksamhet som denna bor stravan vara att pa ett individuellt plan identifie-
ra, lyfta fram och forstarka de salutogena/skyddande faktorer som barnen uppvi-
sar. Ju fler skyddande faktorer man har desto stdrre chans har man att utveckla
en god psykisk halsa &ven som “riksbarn”. Dock skulle jag hellre vilja beskriva
barnen i detta omrade som barn som lever i en riskutsatt miljo. Pa liknande satt
bor man gora pa det kollektiva planet, i gruppen, i klassen, pa skolan. Pa det
organisatoriska planet bor man strdva efter att gora verksamheten optimalt be-
griplig, hanterbar och meningsfull fér alla som deltar och &r verksamma i den.

Fortsatt framstéallning

I nédrmast foljande avsnitt gor jag en beskrivning av urvalsforfarandet samt olika
personers delaktighet i detsamma. Darpa foljer avsnitt om hur strukturen har
kommit att se ut under de tre projektaren pa Rosengardskolan. I avsnittet daref-
ter foljer den empiriska redovisningen av intervjuer, observationer och féltstudi-
er. Slutligen ett avsnitt med mina sammanfattande slutsatser och sist ger jag
nagra synpunkter infor framtiden.
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Urval av barn till CAP-grupper

Urvalsforfarandet till dessa grupper i skolan blir annorlunda &n till grupper inom
t ex socialtjansten dar de i huvudsak &r till fér barn som lever i dysfunktionella
familjer. I urvalet till barngrupper i skolan ser man uteslutande till barnen i de-
ras skolsituation och vad de behdver.

| projektbeskrivningen uttrycks malgruppen pa féljande satt:

Eleverna. Den direkta elevmalgruppen for insatsen ar ca 16 barn fran
arskurs 3-5 (pa Rosengardskolan) som véxer upp under speciellt svarar-
tade forhallanden pa Herrgardsomradet. Insatsen efterstravar att bryta
den negativa trenden pa skolan genom ett riktat stod under tre ar innan
hogstadiet paborjas vilket gor hogstadiet pA Rosengardsskolan till den
egentliga elevmalgruppen.

| traditionella CAP-grupper sker urvalet av barn i huvudsak beroende av hur det
ser ut i deras familj, dvs. att dar finns en definierad omsorgssvikt beroende pa
tex missbruk, vald, psykisk problematik. CAP-insatsen pa Rosengardskolan ar
snarare motiverad av omradets beskaffenhet och invanarnas behov. Generellt &r
miljon pa Rosengard och i Herrgardsomradet forhallandevis udda och extrem
bade i fysisk och i social bemarkelse. Som tidigare redovisats kommer invanar-
na fran varldens alla horn och manga har med sig sorg, separation, tortyr och
krigsupplevelser i bagaget. Som en larare uttryckte det: ”Jag har hela vérlden i
klassrummet.” Foraldrarna har ofta manga barn att ta hand om, man ar kanske
ensam om en stor forsorjnings- och uppfostringsborda, dér finns en problematik
utifran fattigdom, utanforskap, arbetsloshet. Det ar sadana faktorer som manga
av barnens foraldrar har gemensamt. Det ar faktorer som l&tt leder till en stres-
sande miljo pa olika satt och som ocksa praglar barnen som vaxer upp har. Det
enskilda barnets familjesituation &r dock inte en faktor som ingatt i kriterierna
for urval till barngruppen utan det som i stallet & gemensamt for barnen ar att
de gar pa samma skola och att de ska lara sig nagot tillsammans.

Kriterier for urval.

Programmet ar tankt att kunna ge vinster till alla barn oavsett bakgrund. Man
vill ha med manga av de barn som CAP ursprungligen ar tankt for, namligen de
tillbakadragna barnen som inte syns och hors sa mycket och som gérna forsvin-
ner i stora stokiga klasser, och dar man som larare inte heller har mojlighet att
uppmarksamma de barnen s mycket. Aven mera utagerande och “stokiga” barn
kan finnas med, fast inte i en majoritet.

Tanken ar att fa de tysta och tillbakadragna barnen att vaxa, ta for sig och bli
mera tydliga. Dessa barns symtom som blygsel, duktighet, att stdndigt gora sig
till tolk for allt och alla, att inte koppla av, att inte vaga ta for sig, att inte gora
nagot vasen av sig upplevs av omgivningen for det mesta inte som obehagliga
symtom. Barnen behover extra mycket hjalp dels darfor att de har nagot som
behdver starkas, bli tydligt, men ocksa for att de pa grund av sin framtoning
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séllan uppmarksammas. Man jobbar sallan férebyggande vare sig i skolan eller
inom socialtjansten utan hjalper/uppméarksammar dem som redan har utvecklat
ett osocialt beteende. Om antalet tydliga barn vaxer d v s de som ar bra kamra-
ter, goda forebilder och konfliktlosare, sa far den lilla gruppen av utagerande
barn betydligt reducerat utrymme. Det blir som ringar pa vattnet, att ju fler barn
som vagar vara tydliga och séga ifran, som har en kamratlig hallning, ar solida-
riska och rattvisa desto mera sjélvklart skapas ett klimat och en attityd dar det
destruktiva beteendet inte har nagon majlighet att ta 6verhanden. De positiva
krafterna &r s manga flera och starkare. Detta ar CAP-insatsens intention enligt
metodutvecklaren och barngruppsledarna.

Tillvagagangssatt - information till eleverna

Barngruppsledarna gav, under varterminen —04, information till de fem klasser-
na i arskurs tva. Informationen var mycket dversiktlig och handlade i stora drag
om att skolan skulle starta elevgrupper/barngrupper samt att inte alla barn kunde
vara med. Ledarna berattade att grupperna var till for att alla skall fa det béattre
tillsammans. De beréttade att de skulle gora dvningar, att det kunde bli utflykter
och sa vidare och att barnen som blev uttagna skulle fa information med hem av
ledarna.

Nar sedan hostterminen borjat gavs ny information till samtliga elever i arskurs
tre. D& berattade man ocksa vilka barn som hade blivit uttagna och att detta
hade skett genom lottning. Nio flickor och sju pojkar tillnérde gruppen uttagna
barn. Dessa barn delades i tvd konsblandade grupper med atta barn i varje
grupp. Manga fler barn hade garna velat vara med i dessa elevgrupper.

De foljande tva aren har i stort samma tillvagagangssatt anvants vid rekrytering
av barn till dessa grupper. Aven om elevantalet och diarmed antalet parallell-
klasser minskat pa skolan sa har antalet barn till dessa CAP-grupper varit kon-
stant.

Lararnas delaktighet

De berorda klasslararna har en aktiv del i urvalsprocessen, da de &r den perso-
nalkategori som kanner sina elever allra bést. L&rarna blir informerade av ledar-
na om syftet med hela insatsen men ocksa om vilka barn som &r mest lampade
for att inga i barngrupperna. Ledarna ar ofta ute pa rasterna med barnen men de
ar ocksa med inne i klassrummen pa lektioner och lar pa sa vis kanna barnen i
bade klass- och rastsituationer. Med detta underlag diskuteras gemensamt fram
forslag till elevurvalet. Fran hostterminen -06, nér insatsen var fullt utbyggd, var
det sammanlagt tolv klasslérare som var direkt involverade i CAP- verksamhe-
ten.

Information till foraldrarna

Rektorer och ledare har gemensamt kommit fram till att ge foraldrar information
pa samma satt som man gor med andra aktiviteter som arrangeras i skolans regi.
Man skriver alltsa ett brev till samtliga utvalda barns foréldrar. | detta brev in-
formeras om att skolan startar elevgrupper/barngrupper i arskurs 3 och tre ar
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framat, att deras barn blivit utvalt och erbjuds att delta i denna grupp, att det
skall ske helt pa skoltid, vilka dagar och tider samt att foraldrarna ar valkomna
att kontakta ledarna for mera information.

Hittills under dessa forsta tre ar ar det endast en foralder som tagit kontakt med
rektorn och som inte har velat att barnet skall ga i CAP-grupp. For ovrigt har
inte rektorn sjalv haft kontakt med foraldrar till CAP-eleverna men hon vet att
barngruppledarna har kontakt med en del av dessa elevers fordldrar. (intervju
2007)

Struktur under forsta aret

Insatsen grundar sig pa att tva utbildade barngruppsledare leder verksamheten.
Dessa dar utbildade enligt det program och utbildning som metodutveckla-
ren/handledaren har utformat och leder sedan manga ar tillbaka. De tva social-
arbetarna anstalldes och pabdrjade sitt arbete pa Rosengardsskolan i slutet av
varterminen -04. Tyvarr var den ena av dessa sjukskriven under stérre delen av
det initiala arbetet. Trots detta anvandes den forsta tiden till rekrytering av barn
och férankring hos framst elever och den berdrda skolpersonalen.

Det egentliga arbetet med barngrupperna paborjades i mitten av september men
pa grund av ovan beskrivna omstandigheter samt att sjukskrivningen fortsatte
nastan hela forsta verksamhetsaret, leddes insatsen i princip av endast en ledare
under det forsta verksamhetsaret, bortsett fran ungefar tva manader i borjan av
varterminen da en vikarierande barngruppledare tjanstgjorde. Detta innebar att
gruppkonstellationen tidvis bestod av kdnshomogena grupper samt att dessa
periodvis traffades halften sa ofta som det var tankt.

Trots den besvérliga situationen med halverat gruppledarskap lyckades ledaren
halla fast vid metoden och det formaliserade séttet att arbeta i CAP grupper.
Barnen har, i jamforelse med vanliga CAP grupper moétt endast en gruppledare
(med ndagra undantag). Ledaren hade ett mycket tungt ansvar men klarade det
mycket tack vare en tat handledning. Malsattningen &r att CAP-grupperna skall
vara konsblandade och forsta arets periodvisa uppdelning i konshomogena
grupper var en tillfallig 16sning i den situation som uppstod. Barnen behdver
lara sig mer om samhaéllet och demokratin i Sverige och da &r det viktigt att ak-
tivt hjalpa barnen att narma sig varandra dver konsgranserna. Detta ar nagot
som man kommer att behova lagga mycket kraft och energi pa bade i CAP-
grupperna och i den évriga skolverksamheten.

Struktur under andra och tredje aret.

Under andra verksamhetsaret har den tidigare sjukskrivna ledaren aterkommit,
forst pa halvtid men hon har senare successivt 6kat sin tjanstgoringsgrad till att i
slutet av perioden utgdra full heltidstjanstgoring. Detta har inneburit att inne-

22



hall, gruppstorlek och antal tillfallen har kunnat fungera som det ursprungligen
var tankt.

I mitten pa tredje verksamhetsaret stod det ocksa klart att insatsen blivit perma-
nentad. Detta beslut togs av stadsdelsfullméktige infor det nya budgetaret och
var mycket gléadjande for samtliga involverade.

Erfarenhet efter ett respektive tre ars verksamhet

Foljande avsnitt bygger pa bearbetning och analys av de intervjuer jag gjort med
fyra klasslarare, tva kvinnliga och tva manliga, samt intervjuer med skolans
rektor, bitrddande rektor, metodutvecklaren/handledaren samt barngruppsleda-
ren — samtliga kvinnor. Barngruppsledarnas/ledarens dokumentation av dag-
boksanteckningar har ocksa varit ett underlag. Till en del bygger det aven pa
mina egna faltanteckningar under forsta aret samt pa de korta gruppintervjuerna
jag gjort med eleverna (11 av 16) i CAP-verksamheten.

I denna rapport har jag valt att kalla lararna fér Anders, Boris, Caroline och Da-
niella. Rektor och bitrddande rektor bendmns med deras tjanstetitlar. Metodut-
vecklaren &r &ven handledare for barngruppsledaren/ledarna och i de fall dar
denna funktion &r i fokus anvénder jag ordet handledare. Barngruppsledaren
Anette bendmner jag vid funktionen utom i de fall som hennes namn anvands i
citat. Barnen har alla fatt fingerade namn.

Respekt for andra och varandra

Att bli respektfullt bemdott och att kdnna respekt for andra méanniskor ar faktorer
som éar viktiga for alla manniskor. Det dr ocksa ett av de uttryckta malen i pro-
jektbeskrivningen.

Lararen Anders beskriver att tva av pojkarna i hans klass som gar i barngruppen
ar mycket angelagna om att ga till gruppen och ar lugna nar de kommer tillbaka
darifran. De beter sig mot kompisar pa ett helt annat satt nu an tidigare och den
ene har helt slutat braka med kompisar. Dessa pojkar har med Antonovskys sétt
att se det utvecklat (atminstone i detta avseende) sin kénsla av sammanhang. De
har aktiverat sina motstandsresurser och formar nu motbalansera den yttre mil-
jons oordning. Deras sétt att bete sig tyder pa att de uppfattar sin omgivning
som ordnad och begriplig och da beter de sig ocksa i linje med denna uppfatt-
ning.

Det faktum att barngruppdeltagandet har utokat formagan till ett mera respekt-
fullt forhallningssatt hos dessa bada pojkar, vilket ocksa har fatt aterverkningar
for deras klass, far foljande citat fran Anders askadliggora.

Nar de transporterar sig mellan olika omraden i skolan ar det
skillnad pa dem och pd manga av mina andra elever. De héar tva
rusar inte och gapar och skriker utan de kommer in lugnt och fint.
Och kommer de for sent sa knackar de p& dérren. Aven om vi har
pratat om sadana saker i klassen — sa gor de andra eleverna sa

23



anda — det ar darfor man marker en forandring pa dessa tva. Det
ar som att de har lart sig vanligt hyfs, de har lart sig det och de
gor det ocksa. De har tagit till sig det. (Larare Anders)

Lararen Boris beskriver Maryam som den “stdrsta vinnaren” av deltagarna i
hans klass. Maryam har haft relationsproblem, vill gdrna bestdmma och har haft
manga konflikter med andra och tolkade bade omgivning och situationer nega-
tivt i relation till henne. Hon har forandrat sig véldigt mycket, har blivit mer
harmonisk, lugnare i sinnet, har inte l&ngre behov av att synas och héras och
hévda sig hela tiden. Barngruppsledaren bekraftar denna bild och tror att grupp-
deltagandet gett Maryam en tydlig struktur samt tillit till bade ledaren och till de
andra barnen i gruppen. Bitradande rektor har ocksd uppméarksammat denna
flickas forandring och ser det som att flickan blivit lugnare, har hittat sin plats
och har nu en formaga att ta for sig men pa ett mera socialt respektfullt och ac-
ceptabelt satt.

Boris framhaller ocksa att tjejgrupptraffarna som barngruppsledaren och kura-
torn haft i klassen har bidragit mycket till en 6kad respekt mellan dem som
kamratgrupp. Tidigare intrigerade de mycket men traffarna har hjalpt till att fa
bukt med deras “tissel-tassel”.

Att CAP-programmet innehaller ett larostoff och att barnen far ta del av manga
andra barns erfarenheter och tankar kring detta kan bidra till en nddvandig ex-
ternalisering av en personlig erfarenhet eller problem. Det kan ocksd medverka
till mojligheten till internalisering av nya tankegangar, handlingsmonster och till
bearbetning av egna svarigheter. Barngruppsledaren uppfattar att nedanstaende
barn Emma, har haft stor nytta av att just hora andra barns erfarenheter av gran-
ser, struktur och regler i sina liv.

Emma skulle man kunna kalla for ett "’bortskamt™ barn som far
mycket karlek hemma men inga granser. Hon har inte forandrats
speciellt mycket men jag uppfattar att det fungerar bra for henne i
barngruppen, att hon far granser men ocksa stod dar. Forra aret
hade hon nerviésa sammanbrott men det har hon inte haft i ar.
(Larare Caroline)

Personlig styrka och stallningstagande

Ett av kriterierna for urval till CAP-gruppen ar att fanga upp de tillbakadragna
barnen, de som inte syns och hors sa mycket. Viktigt ar att hjalpa dessa barn att
finna en styrka i sig sjalva for att vaga synas, ta egen stallning och for att kunna
sdga nej. Amina och Safija tillnér denna kategori och de har enligt bade lararen
och barngruppsledaren utvecklats pa ett mycket positivt satt, de ar spontana,
hjalpsamma och goda kamrater.
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Amina och Safija kom med i gruppen darfor att de var tysta och
blyga och det har hant massor med dem, de &r som alla andra nu.
Det ar jattestor skillnad. De gjorde eller sa inget spontant forut,
man fick dra ur dem svar. Safija kunde inget nar hon boérjade et-
tan, men nu har hon lart sig valdigt mycket och har k&mpat och
gjort mycket sjalv. (Larare Boris)

Ahmad och Juliana i Carolines klass tillhér samma kategori barn och enligt lara-
ren &r bada lite 6ppnare nu och Juliana kan numera séga ifran vilket hon aldrig
gjorde tidigare, nagot som lararen uppfattar som mycket bra och en positiv ut-
veckling. Aven barngruppsledaren bekraftar denna utveckling och ser bagge
som en stor tillgang i gruppen. Juliana kan till och med tillata sig vara lite busig
nu vilket &r en stor skillnad fran tidigare da hon alltid var mycket skotsam i sin
roll.

Bashaer beskrivs ocksa som ett tystlatet barn men, som enligt sin larare Daniel-
la, har utvecklats mycket. Hon har en bit kvar, men vid en jamforelse med var
hon befann sig nar hon borjade klassen tidigare under lasaret sa har utveckling-
en varit mycket stor. Ldraren ser det som att gruppdeltagandet for hennes del
bidragit mycket till att hon vagat prata och saga vad hon tycker och tanker, kan-
ske beroende pa att det &r en sé pass liten, trygghetsskapande grupp. Aven barn-
gruppsledaren bekraftar denna bild av Bashaers tystlatna personlighet men ock-
sa av att hon gjort stora framsteg och till och med visat fram en spontan sida.

Barngruppsledaren lyfter fram ytterligare tva barn, Sonia och Fatmah, som tyd-
ligt visat pa en utveckling vad gallt formagan att saga nej, ta stallning och havda
sin plats gentemot andra.

Att vara goda kamrater — positiva forebilder

Naturligtvis blir ledaren for en sddan har verksamhet en forebild for barnen som
deltar. Dartill kommer de i sjalva programmet uppsatta gruppreglerna, vilka
gruppen gor upp tillsammans, och som kan vara ett stod for just utvecklande av
gott kamratskap. Gruppreglerna i dessa grupper har sett ut som foljer: 1) lyssna
pa varandra 2) respektera varandra 3) det vi séger har stannar har 4) inte avbryta
varandra 5) komma i tid 6) vara sndlla mot varandra 7) rdcka upp handen om
man vill sdga nagonting. Dessa regler har suttit pa en stor tavla i CAP-rummet
och man har regelbundet aterkommit till dem, speciellt i bérjan innan alla bar-
nen inforlivat dem.

Léararen Anders har markt skillnad hos Omar som hjélper kompisar pa ett satt
som han inte alls gjort tidigare och numera ar Omar och den andre barngrupps-
killen Ali "kompisar pa ratt satt”.

Anders menar ocksa att den speciella tjejgruppen som barngruppsledaren haft
med flickorna i hans klass har gjort stor nytta for dem. Han menar att flickorna
nu pratar med varandra pa ett annat sétt och ar kompisar i hela gruppen. Det
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innebdr ocksa att en flicka som varit extra utsatt av de andra nu har kommit att
ma béttre. De kan nu jobba ihop allesamman enligt lararen.

Liknande erfarenheter har Boris. Innan flickorna i klassen hade sina tjejtraffar
med barngruppsledaren och kuratorn intrigerade de mycket med varandra men
numera kan de leka i olika konstellationer utan att ha fasta grupper och det ar
heller ingen som ar utanfor.

Aven Caroline har positiva erfarenheter av tjejgrupptraffarna och hon menar
ocksa att detta haft betydelse for klassen som helhet.

Att Anette och Victora (vik. Barngruppsledare) har haft tjej-
snack/tjejgrupp har haft stor effekt for klimatet i klassen, speciellt
bland tjejerna. Det var stora problem mellan nagra starka flickor
och de andra. I tjejgruppen pratade de om kamratskap, regler osv.
och jag gjorde liknande med killarna. Alla tjejerna gjorde upp ett
gemensamt kontrakt och tva av dem gjorde upp ett speciellt kon-
trakt med mig som vi kan ta fram emellanat vid behov. Det har
hant mycket och blivit mycket battre, flickorna har lugnat ner sig
betydligt. (Larare Caroline)

De barn i Carolines klass som deltar i barngruppen kan pa ett annat satt 4n andra
sjalva saga till klasskamraterna att vara tysta for att de stor de andra. Hon tycker
det ar bra att de tar det i sina egna hander utan att forst behdva ga till henne som
larare. De tanker ett steg langre och agerar pa ett bra satt menar hon. Speciellt
tva av pojkarna Metush och Mosa gor det ofta — forsoker lugna ner och prata
med sina kompisar.

Idag senast nar det blev brak, da gick Metush och Ahmad sjalva
och forsokte stoppa dem som brakade. Det har jag markt har i
klassen manga ganger och det tror jag att dom har fatt bade ge-
nom samtal har i klassen men ocksa genom samtal med Anette i
den gruppen. (Larare Caroline)

Vissa barn har redan ledaregenskaper som man garna vill forstarka och premiera
genom deltagandet i CAP-gruppen. Jaser som gar i Daniellas klass &r en sadan
ledarfigur som alla har sett upp till. Lararen beskriver honom som forsynt och
forsiktig och som en kille som har svart for att prata om sina kanslor. Han och
hans kompis Hussein, som ocksa gar i barngruppen skulle mycket val kunna ga
over pa "fel” vag enligt barngruppsledaren. Bagge ar ledarfigurer och idag vet
de vad som &r ratt och fel men det galler ocksa att de haller sig pa den véagen
och att de inser att de sjdlva har valmaéjligheter samt att de gor goda val. An s
lange har de hallit sig pa den ratta banan. Lararen beskriver Hussein som valdigt
godhjartad, hjalpsam och man om andra i klassen men annars ganska sluten i
relation till vuxna som han inte kanner val. Aven om bigge tva fortfarande
hamnar i konflikter emellanat sa ar det inte svarl6sta sadana. Léraren beskriver
ocksa att hon med latthet kan referera till vad de pratat om i barngruppen och fa
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dem att tanka till och backa tillbaka. Deltagandet har paverkat dem positivt,
Jaser har blivit klokare och omtdnksammare och Hussein har blivit mycket mju-
kare enligt lararen. Lararen ser dem allt oftare stoppa brak och konflikter mellan
andra killar och tror att de pa detta satt ocksa ar positiva forebilder for andra
barn. Det har dven blivit tydligare att alla i klassen griper in och stoppar upp
brak, inte s& mycket i ord men i handling.

Tryggare inlarningsmiljo
Att dven sma forandringar i skolvardagen kan utgéra en skillnad som ar viktig
och markbar far foljande citat fran Boris visa.

Jag vagar nog pasta att det paverkat/smittat av sig i klassen att
dessa fyra gatt i CAP-gruppen. Allt handlar om empati i slutdndan
och det ar de jatteduktiga pd. Viktigt ar ocksa att de lar kanna
andra barn fran andra klasser. (Larare Boris)

Caroline beskriver att Sonia tidigare ofta var utsatt for en kille som var mycket
elak mot henne. Det har han helt slutat upp med nu och lararen menar att denna
stora forandring har skett i samband med att Sonia har vuxit. Dels far hon mera
uppmarksamhet, kanner sig sedd och tycker det ar jatteroligt i barngruppen och
dels &r hon mera trygg med lararen. | borjan av lasaret hade Sonia mycket fran-
varo, vilket hon aldrig har numera. Sonia ar nu glad och trygg men hon har ock-
sa kampat mycket for det enligt lararen.

Hela klassen rent generellt har utvecklats jattemycket under lasaret fran att ha
varit strul och brak varje dag till nu, sager Caroline. Visst hander det nu ocksa
men inte alls i den utstrackningen och om man har en san klass da maste man ga
och fa hjalp tycker Caroline. Detta har ocksa lararen gjort, vilket understotts av
bitrddande rektor.

Caroline har genom denna hjalp lyckats med klassen, de har fatt
det mycket lugnare, de har fatt arbetsro och man haller ihop i
klassen och andra barn vagar saga till den som brakar. Caroline
och Anette jobbar lika, de har en respektfull och vanlig ton till
barnen. (Bitr. rektor)

Enligt rektorn ar det sa att larare mer och mer kommer till barngruppsledaren
nar de behover hjalp. Hon &r ofta ute pa raster och allt hon gor eller ser informe-
rar hon berérda larare om. Det &r en del av hennes metodik att hon alltid kopplar
tillbaka till 1ararna. Detta leder i en forlangning till ett tryggare arbetsklimat,
menar rektor, som ocksa far avsluta med ett citat som relaterar till att man trots
de goda resultaten under aret endast haft halv kapacitet mot vad som fran bérjan
var tankt.

Vi har nagot som ar ratt sa unikt och om de dessutom hade varit
tva ledare hade det varit &nnu béttre. Annu flera direkta hanter-
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ingar av konflikter, de hade kunnat jobba &nnu mera mot mob-
bing, kamratstddjande, flera tjejgrupper och mera férebyggande.
Manga av insatserna ar ju nar det redan har skett. (Rektor)

Okad sjalvkansla

Flera forskare, daribland Antonovsky (1991) har pavisat att positivt sjalvfortro-
ende har en salutogen/hélsobeframjande betydelse. Det kan innebdra att man har
en storre ansvarskénsla, éppenhet och en mer aktiv attityd till tillvaron. Detta
kan uppnas genom att arbetet i gruppen i sig ar sjalvfortroendeskapande t ex
genom att barnen far hora att de sjalva ar vardefulla personer och att de far lara
sig att sjalva bekrafta andra som véardefulla.

Ali &r en lagpresterande kille som forsékt havda det pa olika satt. Nu har han
blivit kompis med Omar en annan kille fran klassen som ocksa gar i CAP-
gruppen, har borjat spela fotboll och levt upp genom detta nya som hént honom.
Omars utveckling ar aven den mycket positiv enligt deras larare Anders.

Jag tror att sddana insatser behovs overallt, men det behdvs annu
mer har pa skolan. Jag har annu flera barn i klassen som skulle
behdva det for att starka sin egen sjalvkansla och sin position i
klassen. (Larare Anders)

En som det hant mycket med vad géller sjalvkénslan ar Sonia, en tyst, forsynt,
flicka som inte gor mycket vasen av sig. Hon ar ganska svag i skolan men en
kampe. | borjan av aret var hon emellanat ledsen. Nu har sjalvfortroendet vaxt
mycket, hon &r glad, trygg, grater aldrig och det ar aldrig ndgon som retar hen-
ne. Hon &r inte speciellt pratsam nu heller men hon &r en i gruppen nu enligt
lararen Caroline.

Med Metush har det ocksa skett en stor férandring pa det planet. Han var ensam
och besviken 6ver att ha tvingats byta klass och bli separerad fran sin kompis.
Men han har fatt nya kompisar och nya intressen och tycker det &r jétteroligt i
CAP-gruppen séger lararen Caroline.

Daniella beskriver hur hon ser de sma, sma stegen till forandring hos en av sina
tysta elever, Bashar.

Det svara &r ju att skapa en relation med henne, vare sig man ar
vuxen eller man ar ett barn. Ibland kan hon komma och satta sig
bredvid en liksom och s& kan man bara fa halla om henne eller...
hon vill inte starta ndgon diskussion utan vill bara sitta dar, och
det ar ett stort steg fran henne. Jag tycker man marker stor skill-
nad aven om hon inte har blivit mycket mer 6ppen i klassen s3,
men man kan verkligen se hur glad hon &ar nar hon leker och att
hon &r med i lekarna nar dom leker dom har flickorna som hon
har hittat. Det har varit positivt for henne, verkligen. (Larare Da-
niella)
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Aven bitradande rektor har markt av att manga av barnen har blivit mera frimo-
diga och fatt en okad sjalvkansla. Hon beréattar om en flicka som inte sa nagon-
ting och inte vagade titta pa henne for ett ar sedan. Denna flicka kan nu mota
bitrddande rektorn med blicken och med ett stort leende. Likadant var det med
flickans bror som var mycket tyst men som vuxit mycket under aret. En flicka
till i den klassen var mycket tillbakadragen, hade mycket svart for att lasa och
rektorns tolkning &r att hennes dkade sjalvfortroende beror mycket pa deltagan-
det i CAP-gruppen. Inget av barnen har gatt tillbaka enligt henne.

Barnens roster

Foljande avsnitt bygger pa intervjuer eller snarare korta samtal som jag gjorde
med CAP-barnen klassvis under raster en dag under sista skolveckan i juni-05.
Jag tog dessa elever vid sidan av, ibland med hjalp av deras larare, och stéllde i
princip endast en 6ppen fraga som 16d: Vill du/ni beréatta for mig vad du lart dig
i barngruppen?

De svar jag fick har jag kategoriserat i foljande fyra rubriker: Svar som beskri-
ver relationen till andra barn, svar som beskriver regler och forhallningssatt,
svar som refererar till handlingsstrategier och kunskaper fran genomgangna
teman samt slutligen svar som refererar till delar av innehall och struktur i barn-
grupperna.

I den forsta kategorin — relationen till andra barn kom de allra flesta svaren.
Flera barn svarade “jag har lart mig leka”, ”jag har haft roligt”, ”vi har lart oss
att inte braka”. Man skulle kunna sammanfatta dessa svar med att barnen har
lart sig att om man inte brakar med varandra utan samarbetar i en lek sa har man
roligt. Stora delar av innehallet i CAP-grupperna bestar i att med olika medel
leka fram kunskapen och larostoffet. Andra svar handlade om att man inte ska
retas utan vara arliga mot varandra och lyssna och respektera varandra. Detta ar
nagot som barngruppsledaren har arbetat intensivt med hela aret genom att pa
olika satt lara barnen att vara goda kamrater. Det har ocksa inneburit att en del
av barnen har fatt nya kompisar vilket ocksa var svar som barnen angav. Andra
svar i denna kategori handlade om att vara snalla och att inte skrika eller sla pa
varandra. Det kan kanske for en utomstaende tyckas sjalvklart att barn i nioars-
aldern inte ska sla pa varandra men tyvarr forekommer det dagligen manga
slagsmal mellan barnen pa skolan.

Under kategorin svar som - beskriver regler beréttade flera barn att de har lart
sig regler och att folja regler. Nagra svarade "att racka upp handen”. Visserligen
far barnen dven pa andra lektioner racka upp handen nar de vill sdga nagot men
enligt mina observationer har barngruppsledarna varit mycket konsekventa med
att halla pa denna regel, kanske for att lara barnen att inte prata i mun pa varand-
ra. Det ar ocksa manga barn som &r angeldgna om att fa uppmarksamheten pa
dessa lektioner. Andra svar handlade om att respektera vuxna och inte vara upp-
kaftig mot dom stora. Respekt har varit ett standigt aterkommande tema som
bade diskuterats och bearbetats i handling.
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Till svar som refererar till - kunskaper och handlingsstrategier fran genom-
gangna teman har jag hanfort foljande: “jag har lart mig att om det blir brak
hemma ska man séga till nagon annan vuxen utanfor familjen”. Dessa svar ar
lardomar fran temat Vald inom familjen dar man bland annat far lara sig hand-
lingsstrategier som kan vara en trygghet att ha med sig for en del barn. Aven
skolmiljon kan, som vi uppmarksammat tidigare, vara valdsam och ett barn sva-
rade att “om nagon slar mig séager jag till lararen eller ndgon annan vuxen”. Fle-
ra barn svarade att de har lart sig om foréldrar som &r sjuka och hur man ska
géra om man behover aka till sjukhuset eller ringa ambulansen och be dem om
hjalp. Aven om andra ménniskor blir skadade och behdver ambulans s kan
barnen numret svarade nagon.

Ett svar som refererar till — delar av innehall och struktur i barngruppen handlar
om att skriva pa tavlan om hur man mar fére och efter barnguppen. Detta inslag
i metoden hjalper barnen att kanna efter hur de mar och det hjalper ocksa leda-
ren att uppmarksamma om nagon inte har det sa gott nar gruppen startar (eller
slutar). Ett svar som relaterar sig till tryggheten i gruppen handlar om att det
man pratar om stannar darinne, hemligheter stannar inom gruppen. Att ha denna
regel har for flera barn inneburit att de vagat avlasta sig en del jobbiga funder-
ingar och erfarenheter och att de ocksa fatt mycket tillbaka av de andra barnen
och ledaren/ledarna. Detta har varit mera tydligt under varterminen da barnen
blivit mera vana vid och trygga med varandra. Nagra barn poangterade sérskilt
att de lart sig slappna av, nagot som en del av barnen haft svart for att géra. En
del barn lyfte fram 6vningar och lekar som de sjélva fatt bestdmma innehallet i
och nagon kom sérskilt ihdg en samarbets-/kommunikationslek som varit myck-
et populdr bland barnen. Att barnen ké&nner sig delaktiga i lektionerna och sjalva
ocksa far bestamma olika inslag ar en del av pedagogiken. Slutligen svarade
nagra barn att de lart sig en massa nytt vid de olika utflykter som de varit pa.

En reflektion jag gjorde vid mina fragestunder med barnen var att de inte be-
hovde fundera speciellt lange innan de kom pa en mangd saker som de lart sig
pa CAP-grupperna. Detta tolkar jag som att dessa grupper varit i hog grad me-
ningsfulla for barnen. Men man far ocksa betanka att mina "barnintervjuer”
varit av mycket enkel karaktér.

En metodik for skolan?

Barngruppsledaren och metodutvecklaren pabdrjade man under forsta éret ut-
vecklingen av ett Overgripande tema som man kallar Vardag i skolan. Ur-
sprunget till detta tema ar de beréttelser som barnen fort med sig in i CAP-
traffarna. Sadant som ar hogaktuellt for dem sjalva eller som de berattar om
hander andra i deras narhet. Det kan ocksa vara situationer som ledarna har
uppmarksammat fran andra elever eller larare pa skolan. Det kan till exempel
vara situationer dar det blir brak pa skolgarden, dér nagon blir (eller kanner sig)
utpekad i klassrummet, mobbingsituationer eller laxlasning i hemmet med sto-
rande moment. Sammanlagt har man under forsta aret utarbetat atta nya arbets-
blad, man har ocksa gjort nya rollspelskort, kanslokuber, snurror och annat ma-
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terial till lekar och dvningar som ar anpassat just till skolvardagen. Ett exempel
pa arbetsblad finns som bilaga 2. Den erfarenhet man dragit ar att man behover
leka fram och visualisera mera med dessa barngrupper &n vad man ar van vid
fran tidigare verksamhet. Barnen hér har inte natt den mognad som andra barn-
grupper i samma alder har.

Under insatsens andra och tredje ar har man haft majlighet att utveckla detta
tema med de nya grupperna och man har ocksa utvecklat tva nya teman Social
fardighet och tema Krig. Under dessa ar har man ocksa varit tva ledare som ar-
betat med insatsen.

Flera informanter framhaller att socialarbetarna tillfor skolan en annan kompe-
tens som det finns behov av och som de redan verksamma personalkategorierna
inte innehar.

Det synsatt som barngruppledaren med sin yrkesroll fort in pa skolan har betytt
oerhort mycket enligt bitradande rektor. Det dr ett annat satt att se pa saker och
ting som skolan behdver mera av. Hon representerar socialarbetarrollen och det
ar inte alla som har en positiv bild av den men tack vare hennes respektfulla
bemdtande gentemot bade barn och vuxna sa har eventuella barriarer raserats.

Det handlar mycket om personen Anette, hon har alltid ett leende
pa lapparna och behandlar barnen med stor respekt. Hon forstar-
ker det goda hos lite tillbakadragna pojkar och flickor sa att dom
far styrka i att hitta ratt och vaga saga till. (Bitr. rektor. 2005)

Vérdet av olika kompetenser i skolverksamheten &r aven nagot som rektorn un-
derstryker. Forstaelsen fran hennes sida gentemot lararnas svara situation har
Okat i och med att hon har sett vad som kravs for att arbeta med konfliktlosning
pa ett systematiskt satt. For att kunna jobba bra och langsiktigt med konflikter
kravs det tid, struktur och en hallbar metod och man kan inte gora bada sakerna
samtidigt d v s bade undervisa och reda ut konflikter. Som larare a&r man ensam
med sin klass och maste gora ett val, antingen koncentrera sig pa undervisning-
en och klassen eller reda ut konflikten. Detta innebér inte att lararen ska fran-
hénda sig allt vad konfliktlésning heter men att man i storre utstrackning kan
och bor ta hjalp av den specialkompetens som man har pa skolan, menar rektor.

En san hér skola ska i fortsattningen definitivt ha den social-
pedagogiska kompetensen ocksa. Vi ska inte ha socialsekrete-
rare som jobbar myndighetsutévande pa skolan utan socialar-
betare som jobbar socialpedagogiskt. (Rektor, 2005)

Det &r enligt rektorn viktigt att man har bade den sociala och den pedagogiska
kompetensen for att kunna jobba med eleverna pa ett bra satt. Inte heller finns
det nagot behov av att denna tjansteman ar kopplad till socialbyran.

Rektorn menar att denna typ av arbete i skolan ocksa &r beroende av den per-
sonliga kompetensen och den professionellt metodiska kunskapen hos socialar-
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betaren. Dessa bagge faktorer har stamt valdigt val med den barngruppsledare
som drivit verksamheten under det forsta aret. Trots att ledaren blivit ensam i
princip hela skolaret har hon jobbat pa och anpassat gruppstorleken till att hon
var ensam ledare. Det &r inte bara CAP-grupperna som ar hennes verksamhet
utan dven insatser som konflikthantering, tjejgrupper, arbete med struliga
grabbar” och individuella kontakter med vissa barn. Ledaren arbetar metodiskt
med saker som hander utanfér CAP-klassrummet i klasser eller i grupper och
det ar ocksa en del av insatsen enligt rektor. FOr en grupp pojkar som ledaren
har tréffat en stund varje morgon har hennes insatser haft helt klara effekter. Det
har forbattrat skolsituationen for dem, for klassen och for lararen. Det gick at
valdigt mycket energi for dessa tidigare med jobbiga konflikter. | ytterligare en
klass har hon jobbat metodiskt med vissa barn vilket lararen/lérarna bekraftat
har gett positiva effekter. Det finns &ven flera exempel dér hon stottat larare och
hjalpt till att skapa en godtagbar arbetsmiljo for bade barn och larare. Rektorn
marker ocksa att det mer och mer blir sa att enskilda larare vander sig till barn-
gruppsledaren nar de behdver hjélp. Ledaren ar ocksd mycket ute pa raster och
lar kanna skolans barn och dem henne. Det hon da gér eller ser informerar hon
de berorda lararna om vilket &r en del av hennes metodik enligt rektorn.

Ovanstaende erfarenheter baserar sig till stora delar pa det forsta arets verksam-
het. Vid intervju med rektorn tva ar senare dvs. i juni 2007 har hennes positiva
erfarenheter forstarkts. Hon menar att hennes bild fran borjan inte var sa klar
over vilken betydelse socialarbetarna skulle komma att fa pa skolan. Nu har det
dessutom varit tva personer under storre del av tiden som kunnat &gna sig at att
bygga ut insatsen. Dessa tva personer ar mycket val samtrimmade som arbets-
kamrater och har tidigare arbetat tillsammans under manga ar.

De har manniskorna ar mer betydelsefulla i det dagliga &n vad jag
kunde ana. Alltsa barngrupperna &ar en sak men av barngrupperna
sa har det blivit ndgonting som &ar mycket, mycket storre, och som
egentligen ar fantastiskt att det finns den mojligheten for barn att
kunna ga till Anette och Anette och jobba med de har sakerna som
ar sa viktiga.(Intervju rektor, 2007)

Enligt rektorn ar det ocksa oerhdrt viktigt att elevernas larare méter upp, upp-
marksammar och forstarker de sma forandringar hos eleven som ar en positiv
utveckling. Det innebér att man maste jobba dven med lararna sa att de ar in-
formerade om respektive elevers utveckling. Det ar viktigt att lararna inte stjal-
per barnen i sin process. Har handlar det inte enbart om barnens lérare i ak 3-5
utan ocksd om lararna i ak 6-9 i och med att den forsta kullen nu bérjar i ék 6
och alltsa gar 6ver till en annan byggnad och till andra larare.

En fraga som varit uppe bade vid intervjuer med eleverna och med lararna &r

hur man hanterar att endast ett urval av eleverna kan ga pa denna populara verk-
samhet. Rektorn menar att olika larare hanterar detta olika bra. Hon menar att
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barns besvikelse dver att inte fa vara delaktig i denna grupp inte ar storre an
over andra besvikelser som kan komma i klasser t.ex. att nagon inte far ledigt
eller att nagon blir befriad fran att duscha pd gympan. Man &r bade som elev
och larare helt enkelt olika bra pa att hantera sadana saker.

Vissa drivs ju av att rattvisa ar lika mycket och jag forsoker saga
det att rattvisa inte ar lika mycket eller att gora lika. Och det be-
hover larare tanka valdigt mycket pa for att jobba med detta pa ett
bra sétt med eleverna och fa dom att forsta att vi ar olika, vi beho-
ver olika, du far detta och du far detta. Det kan inte vara lika och
det ar sa med CAP ocksa. (Intervju rektor, 2007)

Det sker ocksa mycket aktiviteter av olika slag dar elever gar ifran den vanliga
undervisningen for att ga till talpedagog, studiehandledning pa modersmalet,
specialundervisning etc. sa det ar helt naturligt att man gar fran klassen till na-
gonting annat pa denna skola.

Ett naraliggande dilemma &r att lararna ar ambitiosa och vill att eleverna ska fa
sd mycket undervisning som majligt och da kan de egna lektionerna kollidera
med CAP-gruppen. Men enligt rektorn &r de flesta lararna valdigt tillmétesga-
ende och vill verkligen se till s& att det fungerar och att barnen kan ga pa CAP
och anda inte missa for mycket. Vissa amnen t.ex. mattelektioner far man inte
ha CAP - tid pa, det har skolledningen bestamt.

Det ar alltid ett svart pussel som maste laggas men tack vare att det finns en god
samarbetskultur pa skolan, att bade lararna och socialarbetarna har en fantastisk
samarbetsvilja sa har man lyckats losa det sager rektorn.

En metodik for utsatta miljoer?

For att en insats av denna karaktar, dvs en forebyggande insats pa langre sikt,
ska ha chansen att overleva maste den enligt metodutvecklaren/handledaren
vara hart styrd och kontrollerad. P4 Rosengardskolan sakerstalls detta via en
styrgrupp®, en arbetsgrupp® samt av regelbunden handledning for ledarna. Des-
sa instanser har till uppgift att regelbundet se till att skolans ledning och barn-
gruppsledarna haller sig pa ratt vag samt att insatsen foljs upp och utvarderas.
Pa en skola dar manga barn har sarskilda behov och akuta situationer standigt
uppenbarar sig ar risken stor att socialarbetarens tid upptas av standiga utryck-
ningar till akuta situationer. CAP-insatsen ligger pa ett annat plan och avser inte
att rycka in i varje sadan brand utan snarare att undvika dessa brander pa sikt.
Detta innebér dock inte att socialarbetarna inte alls befattar sig med akuta ut-
ryckningar och interventioner vid konfliktsituationer men det ar en mindre del
av arbetsuppgifterna som ska omfattas av dessa “utryckningar”. Vid dessa situa-

¥ Styrgruppen bestar av: arbetsledare, samordnare, barn-och ungdomschef samt chef fér individ
och familjeomsorgen.

* Arbetsgruppen utgérs av handledare, arbetsledare, samordnare samt socialarbetarna. Traffas
regelbundet ungefar en gang per manad.
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tioner handlar det inte bara om att sira pa dem som brakar utan ocksa om att
verkligen arbeta med konfliktlosningen sa att alla som ar inblandade alltsa aven
klassen lar sig nagonting av det. Detta &r ett stort jobb som aven hor till CAP-
insatsen men behoven ar ocksa stora och avgransningar maste darfor goras.

Viktigt att tanka pd &r att olika skolor har olika forutsattningar och denna insats
ar till for att stdrka just dessa elevers forutsattningar. Det kan se annorlunda ut
om man anvander metoden i skolor med andra forutsattningar. En aspekt som
bade handledaren och barngruppsledarna tror skiljer denna skolas barn och en
del andra skolors barn ar gallande barnens sprakforstaelse. Har finns sextio oli-
ka sprakgrupper representerade pa en skola och enbart det visar att det ar fraga
om barn som ska lara sig att fungera under extremt svara forhallanden. Natur-
ligtvis ar det svenska spraket en skillnad. Vi kommunicerar pa svenska i skolan
och dven om barn med svenska som forsta sprak inte har ordforstaelsen i kon-
kreta situationer sa kan de i alla fall kommunicera. Om man inte har gemen-
samma ord for det man vill uttrycka och dessutom har flera olika sprak som
enskild individ i en grupp med likasinnade da blir det gemensamma i spraket
(svenskan) an mindre.

Flertalet barn pa Rosengardskolan har inte gatt i forskola vilket ocksa kan utgo-
ra en skillnad. Barn med forskolebakgrund &r ofta mera mogna socialt nar de
borjar skolan enligt handledaren. De har en storre ordforstaelse och har jobbat
mer med mentaliseringsprocesserna, de sociala processerna som handlar om att
relatera till andra och att veta hur man ska bete sig i olika situationer. Man har
utvecklat och tranat samarbete i grupp med andra barn och darigenom ocksa pa
ett plan blivit mognare i sig sjalv i vem man sjalv ar. Pa ytan kan man tro att
manga Rosengardsbarn ar mycket mer mogna for de tar ofta hand om syskon
och har andra arbetsuppgifter, men det ar en annan sorts mognad menar handle-
daren. De ar pa en annan niva nar det galler ordforstaelse och sociala samman-
hang och kénslomdssig kunskap. Detta betyder inte att dessa barn & mindre
mogna men det ar svarare att lasa av dem.

Yiterligare en problematisk aspekt ar enligt handledaren att manga av barnen i
detta omrade &r uppfostrade i ett synsatt pa barn dar fostran innebar direktiv och
uppmaningar i hogre grad &n dialog. Detta synsétt innebér i grova drag att forél-
dern/den vuxne talar om for barnet vad det ska gdéra och inte gora. Det innebar i
och for sig att barnet vet vad det ska géra men det vet inte varfér och da har det
ocksa svart att dra slutsatser i hur det ska gora i andra sammanhang. Barnet far
inte den kunskapen k&nslomaéssigt och intellektuellt som barn behdver for att
kunna forstd. Manga ar uppfostrade i familjer dar det finns manga barn, fattig-
dom, arbetsldshet, utanforskap och en del har med sig mycket traumatiska upp-
levelser i bagaget. Har finns stora likheter med barn som av andra skal inte hel-
ler har lart sig det, darfor att man i den familjen inte haft tid att uppfostra sina
barn utan man har bara talat om hur det ska vara eller inte vara, eller sa har bar-
net sjalv fatt rakna ut det. Stora likheter finns mellan detta synsatt och familjer
dar barn véxer upp med tydliga dysfunktioner. Har har, enligt handledaren, for-
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skolan en stor funktion dar forklaringar ges, barn far utvecklas tillsammans med
andra barn och barnen Iar sig att relatera och samspela med andra.

Nar barn inte kan samspela leder det till mycket oro, brak, funderingar och réads-
la pa grund av att de inte kan tolka, inte kan lasa av och da blir de mindre kon-
centrerade och allt sammantaget paverkar sjalvklart inlarningsresultaten.

Lararintervjuer

For att fa en uppfattning om hur insatsen har spridit sig till resten av skolorgani-
sationen har jag valt att intervjua ett antal slumpvis utvalda larare.

Foljande avsnitt bygger pa semistrukturerade intervjuer med sex utvalda larare
som inte &r direkt involverade i CAP-verksamheten. Detta innebdr att de inte
varit eller ar klasslarare eller klassforestandare i klasserna som har CAP-
grupper. Onskemal om att fa detta undersokt kom fran barn- och ungdomsche-
fen i stadsdelen i syfte att se hur informationen om insatsen spridit sig till resten
av skolorganisationen. Jag fick hjalp av rektorn att fran personallistan ta bort de
personer som inte var aktuella, darefter gjorde jag slumpvis urval bland de lara-
re, forskollarare och hemsprakslarare som blev kvar. Intervjuerna, som bandats
och transkriberats, utférdes pa skolan under perioden december -06 till april -07
och varade mellan 30-50 minuter. Jag har valt att ge lararna namnen Erika,
Fredrik, Gina, Hanna, Ivan och Jessica.

Samtliga intervjuade larare har kdnnedom om insatsen i stora drag. Nagra har
mera detaljerad k&nnedom om delar av insatsen, andra mindre. Generellt sett
tycks forskollararkategorin vara mindre ingaende informerad an 6vriga.

Bakgrundsinformation

Nar insatsen startade samt hur lange den ska paga var samtliga ganska val insat-
ta i. P4 fragan om anledningen till att insatsen startade fanns det en del olika
svar som samtliga antingen stdimde med projektbeskrivningen eller var antagan-
den utifran vilka behov som man uppfattade att eleverna pa skolan hade. Dessa
“antaganden” stdmde dock val med insatsens intention.

Har foljer nagra roster om varfor Rosengardsskolan har gjort denna satsning:

Jag tror den startade for att ge bra relationer mellan eleverna, det
ar det jag tycker. Socialt mest och for deras sjalvfortroende, sjalv-
bild liksom. Och sen att lara dom hur man, eller 6ka deras kompe-
tensutveckling, kan det ocksa vara. Ja det har fangat mig. Det &r
det mest for att starka deras sociala kompetensutveckling, sjalv-
bild det &r det. Och for att hjalpa dom som ér lite aktiva, dom be-
hover ocksa ta det lugnt, lara sig ta det lugnt, och dom som inte
vagar behdver lara sig att komma fram med saker. Det ar det.
(Gina)
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Och att dom hjalper barn som kanske inte ar sa framat ocksa. Det
ar barn med lite olika problematiker som dom hjalper i grupp el-
ler lite mer enskilt. (Erika)

Ja alltsa behovet har att jobba med sociala bitar for barnens del
ar ju stort. Sa det ar det som jag vet som &r den starkaste biten i
detta. Sen har jag val forestallningen om att nagon av Anetterna
hade flickgrupp eller barngrupper i koppling till socialen innan —
det var nagon elev som kande dom sen innan. /.../ Men som sagt
for att langsiktigt jobba med sociala fardigheter for barnens del
har. Det ar val ungefar den forestallningen jag har om det hela.
/...I Men jag hoppas innerligt att det inte &ar tidsbegransat, i alla
fall inte kort tid, utan att det far lov att finnas till lange till. (Han-
na)

Och jag har ingen aning hur lange den ska paga, jag hoppas det
pagar hela tiden for barnen behover det. Det ar jattebra for dom.
(Jessica)

Hur val kanner de intervjuade lararna till vilka barn som deltar och varfor
det ar just dessa barn som finns i CAP-grupperna?

Samtliga larare vet att det &r bade aktiva barn och mera lugna, "osynliga” barn
som gar i CAP-grupperna. Nagon ar lite oséker pA om man blandar dem i sam-
ma grupp eller ej. Men att det sker en prioritering och nagon slags val ar kant.

Det &r ju inte alla barn som gar, det &r dom som ar mest i behov
av det, det tror jag. Det &r en prioriteringsfraga, jo. Det ar det jag
fick for mig liksom. Jag larde kénna att det ar en prioriteringsfra-
ga, man tar dom som behdver det mest. Det larde jag kédnna ge-
nom valet av mina elever att det handlar om prioriteringar. Och
det var ratt val tycker jag. (Gina)

Dom tysta barnen behdver det likval som dom utatagerande ju. Sa
dom har gatt in ibland i olika arskurser och liksom satt ihop grup-
per, sa det ar lite olika. Jag har inte kollat pa det och jag fragar
inte dom. Utan jag ser vilka barn som gar dit, ibland &r det vissa
treor, ibland ar det vissa femmor, jag har nagra av mina femmor
som gar dit dar. Och dom tycker om att vara dar, dom behover
prata ut. (Jessica)

Det ar valdigt blandat, det har varit valdigt olika barn. (Erika)
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Ivan, liksom flera av hans kollegor, menar att det & mycket viktigt att inte bara
koncentrera sig pa de stokiga, utagerande barnen (oftast killar) utan att dven
uppmarksamma den tysta gruppen av elever, vilket man gor i denna insats.

Dom stokiga syns och hérs men dom tysta tjejerna hér, det ar ju
lika illa det ju, for da sitter dom har i tre ar och sa ar det ingen
som mérker dom och helt pl6tsligt nar dom ska in i sexan sa for-
svinner dom véck, helt alltsa. Och det ar ju lika stor katastrof det.
(lvan)

Ja men alla barn har olika behov jag menar dom utatagerande,
manga av dom far ju valdigt mycket uppmarksamhet tyvarr pa det
negativa sattet, men har kan dom fa det pa det positiva. Dom tysta
barnen brukar aldrig fa nagon uppmarksamhet for att dom ar ju
sa duktiga och tysta, men dom behdver ju ocksa bli bekraftade.
Och da blir dom bekréaftade darinne. (Jessica)

Vilka barn om vi tar det forst, sa fick jag ju klart for mig att dom
inte skulle jobba med dom, kanske dom dér typiska barnen som
alla vet vem dom &r och som syns och hors overallt — det var inte
den satsningen det handlade om. Utan snarare med dom mer inat-
vanda barnen, osynliga och sa va. Och samtidigt sa var det viktigt
att det ocksa blev en grupp med viss status sa va, att inte det skulle
va sa dar uppenbart att det var bara dom osynligaste barnen som
aven liksom i gruppen ocksa ar osynliga, sa det kandes valdigt na-
turligt valet av elever fran klassen. (Hanna)

Men Hanna uttrycker ocksa att det hade varit dnskvart att insatsen hade kunnat
tillkomma flera barn pa skolan.

Aven om det kandes valdigt ratt med dom eleverna som blev utval-
da, att det var absolut inte fel elever bara det att det hade ju kun-
nat vara ett gang till. Och jag menar det hade ju varit bra for vem
som naturligtvis men samtidigt sa ja,... nej men det fanns val ele-
ver dar man tankte att han eller hon skulle ju matt bra av att va
med i det ocksa. (Hanna)

Hur val kanner lararna till vilken metodik de anvander, vad de gor?

Vad de gor pa CAP-gruppslektionerna hade flertalet ganska bra kunskap om.
Speciellt att man jobbar med konflikthantering, social kompetens, att de arbetar
med olika teman som kanslor och kamratskap. Likasa att det ar val strukturerat,
mindre grupper och med olika uttrycksmedel som rollspel, bilder, film och ut-
flykter visste de flesta.
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Tanken ar val att langsiktigt jobba med sociala fardigheter for
barnens del har. Det ar val ungefar den forestallningen jag har
om det hela. Jag vet ju en del om att dom har véldigt tydliga — fa
och tydliga regler som galler tex. Det ar en san dar grund som
jag vet att dom jobbar med och som finns hela tiden dar. Inte in-
nehallet men det &r ju &nda ett redskap i arbetet, en tydlig struk-
tur. Och samarbetsévningar alltsa gestaltningar, dramatiseringar,
diskussioner utifran, jag vet inte om de har anvant filmbitar eller
om det har varit bilder och historier, men dom har haft nagonting
liknade som underlag for olika diskussioner om I6sningar pa ja, i
deras jobb. Jag tror att dom har resonerat ratt mycket om saker
som har varit aktuellt for dom barnen som dom har métt i sin var-
dag har, liksom om hur man kan hantera olika situationer. Sen har
dom ju ocksa rort sig utanfor huset sa att saga. De har varit i Fol-
kets park och mott radslan kring reptilerna dar och det ar ju de bi-
tarna ocksa att uppleva och komma i andra miljéer och sa. Det ar
ratt sa vagt sa har men ....(Hanna)

Jo dom ger sig val ivag ofta pa utflykter, aker ner till stan och gor
grejer och sa. Da far dom tillfalle att lite mera avspant prata om
det har med hur man ska uppféra sig och hur man ska bete sig.
Vad ska man gora for att vara en bra kompis eller for att inte raka
i brék och sadar. (lvan)

Fredrik visste att barngruppsledarna hade arbetat med denna metodik tidigare
inom socialtjansten och han hade positiva erfarenheter av det.

Det var olika teman helt enkelt som man gick igenom med dom
har barngrupperna som man hade da. Och jag minns da att jag
tyckte att det verkar vara liksom en struktur som ser ut att kunna
fungera. De arbetade med den har biten med konflikthantering
och den sociala delen av barnens utveckling. Sa, ja det kéndes bra
nar dom kom hit, det gjorde det och att dom hade en annan kom-
petens an just lararkompetensen. Dom har, dels har dom ett satt
att bemota eleverna som jag tror skiljer sig ratt sa starkt fran la-
rarnas satt. Dom star for nagonting annat tror jag./.../Ja och dom
har ratt mycket rollspel mm. Exakt hur det gar till sa kanske inte
men...och konflikthantering...ja och mycket med “vad kan du
gora?  ...och som jag da ser det liksom att fa eleven att inse att
’Halla jag kan faktisk paverka min egen situation, det ar pa nagot
satt mitt val”. (Fredrik)

Ivar 6nskar att det har ska vara en permanent verksamhet inte minst for de barn
som normalt blir uppmarksammade pa grund av sitt mera negativa beteende.
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Jag tycker ju definitivt att det har skulle va nagonting som skulle
va lopande att barnen pa nagot vis far en fristad, da speciellt dom
har stokiga ungarna som alla skaller pa som vi skéller pa alliho-
pa, vi som har kunskapsbiten. (lvan)

Alltsa jag tror det &ar for att jobba med barnen och deras emotio-
nella bit och jobba med gruppen i klassen och jobba med olika
problematiker som dom kan jobba utifran deras kanslomassiga,
tror jag, att prata mycket, att dom lar sig kdnna sig sjalva och
kédnna varandra att, jag brukar saga att den man ror pa brukar
man inte sla, sa att jag vet ju att dom jobbar valdigt mycket till-
sammans och i smagrupper. Och jag tycker det ar jattebra, jag
tycker det &r jatte, jatte jattebra. (Jessica)

Jessica kommer ocksa in pa hur manga barns hemsituation ser ut och att manga
barn sjalva far skota om att komma upp, ata frukost och komma ivag till skolan.

Jag tror dom pratar mycket om kénslor och pratar om problem
och olika kanslor man kan ha. Sen vet jag inte, jag har inte varit
med pa nagon lektion om dom jobbar med gruppévningar, jag tror
dom jobbar med olika gruppovningar och mycket med bilder, det
har jag ju sett ju att dom har olika kanslobilder olika ansiktsut-
tryck.

Och sen bakar dom vet jag och ibland sitter dom och myser och
jag tror det ar jatteviktigt for dom har barnen, for dom gor ibland
sa lite med sina foraldrar. Vi pratar om, herregud barn som har
atta syskon och foraldrar som nastan aldrig ar hemma, dom behd-
ver det har va. Manga av dom mar jattedaligt. (Jessica)

Att manga barn pa denna skola har behov av hjalp och stéd inom andra omraden
an som stod i kunskapsutvecklingen har de intervjuade lararna mycket klart for
sig. De valkomnar ocksa att man fatt ett tillskott av en annan kompetens an la-
rarkompetensen pa sin skola, i sitt kollegium.

Vad har lararna hort av barnen eller av kollegor?

Att barnen tycker att det som barngruppsledarna kan erbjuda ar nagot viktigt,
roligt och eftertraktat vittnar samtliga intervjuade larare om genom olika exem-
pel som de varit med om for egen del eller som de hort av kollegor eller barn.
Har foljer nagra exempel.

Det ar tva barn som jag har hort som pratar om det. Och dom sa-
ger det hogt och tydligt alltsa, det &ar darfor jag har hort det. Och
att det kanns som att det ar nagot viktigt, dom sager det som att
det &r nagot som &r viktigt. (Erika)
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Att inte alla barn omfattas av en omtyckt verksamhet kan ocksa ha sina problem
och en del barn tycker det ar orattvist att inte de ocksa far vara med. Detta har
Jessica erfarenhet av.

Dom alskar att ga dit, alskar att va hos Anette och Anette, vissa ar
jattesura for ’Varfor far dom ga till Anette och Anette varfor far
inte vi ga till Anette och Anette? Sa att vi har da tva killar i var
klass som gar dar eller tre tror jag, och dom andra lik-
som...”Varfor far dom ga och varfor far inte vi ga?” Och jag
tycker bara det ar jattebra for att dom behover det, dom har kil-
larna. /.../..det ar helt underbart att dom far den chansen. Och
dom &lskar att vara dar. (Jessica)

Men rent generellt sd om man jamfor elever som ar pa vag till
slojden med elever som &r pa vag till Anette och Anette (nu var
slojden bara ett exempel, det kan vara nagonting helt annat ocksa
va) sa kanns det som att det ar rétt viktigt for dom att ga till Anette
och Anette. Ibland nar det kommer elever som inte tillhor den héar
huvudbyggnaden, alltsd nar man éppnar till dom eftersom det ar
alltid lasta dorrar, och man fragar: Vart ska du nagonstans?.... Sa
kdnner man att dom ar valdigt mana om att Gvertyga mig om
att...Jag ar har i ett viktigt arende. Alltsa det ar inte att springa
omkring, utan... Jag ska till Anette och Anette. Och att det kénns
viktigt for dom helt enkelt. Jag ser ju ofta att det ar elever som star
utanfor deras dorr och som jag da kanner inte har nagon tid hos
dom utan dom bara soker sig dit av vilken anledning det nu kan
va, va. Och jag ser dom star och knackar och jag ser det ratt sa
ofta...../.../ ...s& att det kdnns som att det finns ett sug efter att fa
vara med. Sa uppfattar jag det. (Fredrik)

Fredrik har tidigare haft tre killar i klassen som gatt hos Anette och Anette i
stodjande syfte men inte i den reguljara CAP-gruppen. Sa hér beskriver han den
erfarenheten.

Dom jag hade dom tre, dom var valdigt ndjda. ....man ser nar dom
kommer tillbaks darifran att det kanns att man &r glad...det minns
jag fran dom har killarna va...dom var ju aldrig sa glada som nar
dom faktiskt kom darifran, vilken man kan tycka ar konstigt efter-
som, opp nu ar det ju slut ju! Men det var precis som att dom hade
fatt nagonting med sig, sa dom var nojda nar dom kom pa nagot
satt. Sa att ja, utan att kunna prata for hela kollegiet sa tror jag
att dom allra flesta &ar valdigt nojda med att vi har dom har. Och
nar vi horde da att, jo dom sa nagonting vid nagot méte da som
gick ut pa att CAP skulle stanna har, sa tyckte jag mig kunna upp-
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fatta lite sa ja, lite s& positivt mummel, sa att saga va. Nej dom har
gjort ett starkt intryck pa manga, det har dom gjort. (Fredrik)

Aven lvan har erfarenhet av att barn i klassen behover g ifran den andra under-
visningen for lektionerna med barngruppsledarna. Han har liknande erfarenheter
som Fredrik.

Man ser mycket tydligt pa dom att det ar ett privilegium att fa ga
ifran det marks valdigt tydligt att det ...speciellt pa dom har tre
avancerade stokjockarna som man hade forra aret. Det var inte
bara det dar att, usch nu slipper vi lektionen har, utan det var nog
lite ja s att ga ivag och bli lite utvald och va lite speciell....

Tina: Det var lite status i det kanske...?

Ja precis jag uppfattade det sa att det var lite det att dom ratade
lite pa huvudet nar dom gick ivag och sa. Det var inte bara for att
dom slapp en trakig lektion och sa, utan alltsa det var gentemot
kompisarna for att dessa ar ju de som bade klasslararen och alla
andra larare skaller pa ju. Dom behdéver ju inte ha dalig status i
klassen for det, men dom har dalig status hos dom vuxna och det
ar ju alla bara ohyggligt medvetna om. Det vet dom alltsa. Och
sen gjorde dom ju ocksa en del sddana hér lite andra grejer lite
roliga saker. Dom akte ner pa stan och dom gick pa bio eller var
pa aqua kul och lite sddant och dom bakade val ndgon gang.

Aven den har gruppen flickor som jag har nu &r det viktigt for. De
paminner mig alltid, speciellt den héar blyga flickan, nar de ska ga
till Anette och Anette. Hon har val ocksa ett andningshal dar na-
turligtvis, jo det har jag uppfattat. (Ivan)

Jessica uttrycker en stark trygghet av att ha Anette och Anette som tillgang pa
skolan, inte minst nér hon och hennes kollegor inte har tid, orkar med eller kan-
ske Klarar av att hjalpa barnen i deras problematik.

Nej jag tanker alltsa dom pratar om Anette och Anette och dom
pratar mycket nar det ar problem att * ah vi far nog ga till
Anette”. Och manga vuxna har pa skolan har ibland inte, manga
vuxna valjer att titta bort, tyvarr. Eh och ibland kan det vara rikti-
ga problem, och da vet jag att gar dom in till Anette och Anette da
kanner dom trygghet med dom och dom kan l6sa det pa ett annat
satt./.../Det finns manga barn som har jattemycket fortroende for
dom och det kdnns bra. Dom k&nner att dom har sin trygghet dar
och det ar bra. Det tycker jag dom ska ha. (Jessica)
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Skillnad pa dessa barn och andra barn som inte deltar i barngrupperna?
Gina menar att en positiv férandring marks snabbast pd de barn som ar lugna,
blyga och att det tar lite langre tid for de mera aktiva, utatagerande barnen att
komma ner i varv. Spraket har ocksa stor betydelse for sjalvkanslan och ju
snabbare barnen utvecklar dven det svenska spraket desto battre mar de rent
allmant.

Jag tror speciellt att dom som ar blyga har blivit mycket battre.
Tina: Okey dom har kommit fram lite menar du?

De har kommit fram, ja just det ja. Dom som &r lite mer aktiva tar
det kanske langre tid for att lugna ner sig, ja. Men man marker pa
dom som ar lugna att dom har blivit mera, att dom vagar mer och
sd. Vissa var alldeles tysta liksom och sa ingenting alls. Sa det
med spraket ocksa gor sa att dom vagar mer. Det ar skillnad, det
markte jag direkt ja. /.../Andra larare ar positiva till CAP-grupper
for de marker pa eleverna att de upplever det positivt. Och vissa
larare har papekat att barnen behdver denna verksamhet. (Gina)

Hanna har erfarenhet av att CAP-elever fort med sig fardigheter in i klassen som
hon och dom andra eleverna har kunnat utnyttja. Hon berattar om ett tillfalle da
de skulle arbeta fram regler i klassen och da CAP-gruppens erfarenheter var till
stor hjalp.

Vi dokumenterade liksom nagonting som har var en mix av CAP-
regler och som da kanske var riktade mer at hur man far det att
fungera i klassen. /.../ Men dar hade dom ju liksom fatt med sig
nagonting som dom tyckte var valdigt anvandbart och som dom
tyckte var viktigt och dom andra tyckte liksom att ’ja med det var
ju bra regler”. Och sen kunde jag ju liksom anvanda det, eller
fraga dom lite att, tycker ni att eller har ni nagot forslag pa hur
man kan losa det eller har ni diskuterat det...sd ...hur man kan
gora i en san har situation. Alltsa jag forsokte anvanda deras er-
farenhet...och da har det ofta blivit ...”ja man kan gora sa héar
och sa har ..”” och man kande val ocksa att dom utvecklades. Och
valdigt tydligt en av tjejerna som pa nagot vis utvecklade valdigt
tydligt sociala fardigheter nar det gallde att diskutera problem
och l6sa konflikter och sa. Sa att det blev mycket mer tydligt allt-
sd, det var egentligen pa bada tjejerna som var med. (Hanna)

Ivan har i sin undervisningsgrupp dels Saria som gar i CAP-grupp, dels Nehmet
som regelbundet traffar Anette och Anette tillsammans med tva klasskamrater.
Han beskriver en pataglig positiv utveckling for bada tva.

Om det ar CAP eller om det ar jag som har lart kanna dom eller
dom som har lart kdnna mig det vet jag inte. Men dels sa Saria d3,
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den blyga flickan, hon har nu dom sista veckorna till och med bli-
vit valdigt aktiv och racker upp handen och vagar tala engelska
hogt och sadar i klassen. Och Nehmet som sagt har skarpt till sig
lite emellanat och blivit lite mera intresserad av amnet och sa dar.
Sa det har varit en positiv utveckling fran bagge hallen faktiskt.
Det har det faktiskt varit patagligt s& man kan notera det helt
klart. (Ivan)

Vikten av att uppmérksamma barnen tydligt nar de gor positiva framsteg samt
att dven sprida detta beskriver lvan med féljande exempel.

Ja och Nehmet sdger sa har: “’Ivan har jag skott mig nu, har jag
varit duktig” sager han. Han &r lite barnslig ocksa sa att... ”Ja
och det ska jag saga till Anette ocksa™ sager jag och da ser jag
liksom hur han lyser upp och s& dar. Och sa nar jag sager till
Anette, da sa lyser hon upp. (Skrattar.) Nej men det &r viktigt for
honom ...

Tina: Bekréftelsen &r viktig for honom?

Ja visst, och han har t.o.m. pamint mig, ’Sager du till Anette nu”
sager han . Det &r ju valdigt tydligt da att det ar viktigt for honom
att hon vet, att han inte bara blir negativt uppmarksammad, for
det har han ju blivit under hela sin skolkarriar. (Ivan)

Jessica har markt att CAP-barnen pratar mer om hur dom mar vilket hon tycker
ar bra. De kan ocksa ge berém, kramas, lyssna béattre pa de vuxna och stamning-
en har blivit lite lugnare.

Och som pedagog far man ju en helt annan insikt nar man ser dom
har barnen, hur dom har varit innan och nar dom kommer sen och
man tanker Whaow liksom, det har ar jattebra, for det ar forand-
ringar och det &r ju positiva férandringar.

Sen ar det nagra som har gatt innan ocksa ju, nagra killar som ar
valdigt tuffa liksom, ja dom mjuknar upp och dom kan prata i stal-
let for att slass och det tycker jag ar jattebra, till exempel att dom
kan sitta ner och saga att ’Ja vi har brakat™ och sa ska dom l6sa
det. Och det skulle dom aldrig ha gjort innan. (Jessica)

Beredskapen att reda ut problem nér de uppstar samt att barnen har redskap att
gora detta ar nagot som Jessica ocksa poangterar.

Ja det finns ju manga barn som inte har det har att dom kan reda
ut problem, utan det sitter kvar i flera veckor liksom att kompisen
har sagt ’din mamma” liksom och de slapper inte det. Det ar efter
skolan och det ska blandas in h&ar och dar och vissa av dom har
barnen som har gatt pa CAP dom kan ju l6sa det har va. //...Dom
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har fatt redskap till att gora det. Och vissa kan bara inte slappa
det, sa att det hade ju varit bra om det hade varit ett évergripande
projekt. Om andra pedagoger ocksa kunde fatt, liksom dom bra bi-
tarna att jobba med i klassrummet, for det hade hjalpt jattemycket.
Man marker skillnad pad manga barn som har gatt dar faktiskt.
(Jessica)

Samarbetet mellan larare och barngruppledarna.

Flera av de intervjuade l&rarna har egen erfarenhet av samarbete med barn-
gruppledarna. Detta trots att de inte &r klasslarare/klassforestandare i Ak 3-5 och
har barn i CAP-grupper. Erika séger att barngruppledarna kommer in till hennes
verksamhet lite emellanat, kanske for att dom vill séga nagot till nagot barn eller
for att dom bara vill se hur det gar. | en speciellt svar situation med ett barn tog
Erika hjalp av dem vilket hon beskriver nedan.

Vi har en pojke har som det har varit jattemycket problem med
och som jag sjalv ocksa har haft svart med, jag har haft svart med
den har pojken. Sa det har jag pratat lite med Anette om for jag
har vetat att han gar hos henne. Och jag kande behov att prata
med henne och hdra hur hon uppfattar det och lite om hur jag
skulle kunna gora och sa dar, lite handledning och sa....Och hon
sa att det ar bra att hon ocksa vet vad han gor har och hur han
fungerar har va. For att det ar extra mycket besvar med den har
pojken, det ar jattemycket besvar. Sa att det kanns jattebra att jag
hade det stodet da och fick lite hjalp dar. (Erika)

Fredrik har erfarenhet av en klass dar situationen var sadan att ledningen fore-
slog ett samarbete med CAP-ledarna.

Det var framfor allt da mellan mig och Anette, da var den andra
Anette sjukskriven. Och det blev superbra alltsa, verkligen super-
bra. Det var en jattehjalp for dom har eleverna da dom behévde
hjalp med att kunna std upp mot en annan elev och utan att beho-
va ga in for mycket i det sa fick dom en oerhord stéttning dar. Och
jag och Anette vi kunde ha ett valdigt, valdigt tatt samarbete dar vi
stamde av ibland bara nastan med en blick/.../Det har var skola
valdigt stor nytta av, just att det inte blir bara rena brandkarsut-
ryckningar dar man forsoker 16sa det pa ett par raftingedagar
utan det har pagick alltsd under sékert tre manaders tid, kanske
lite mer. Och vi kunde f6lja det successivt och det kunde bli varre,
men det fick lov att bli varre innan det kunde vanda sa att saga.
Och mycket riktigt véande det, sa det blev som vi hade hoppats och
som vi jobbade och planerade for. (Fredrik)

44



Jag vet vi ar valdigt manga kollegor som haft stor nytta av det och
som tycker att vi behover det, vi behover det verkligen det racker
inte for oss med bara det du gor i klassrummet, vi racker inte till.
Vi larare racker inte till i just den sociala delen, vi gor inte det
helt enkelt va. Och da har vi dom som en resurs, ett stod. (Fredrik)

Fredrik menar att manga kollegor som har elever hos Anette och Anette tycker
att det ar en véldigt bra verksamhet — det &r kanon sager han. Han tror att man
kanner att man far hjalp som larare utan att Anette och Anette kanske pratar
direkt med dem eller ger direkt handledning till dem. Snarare indirekt far dom
handledning utan att dom tanker pa det.

Men att man som larare kanner att man far hjalp med den biten som &r sa svar
att klara av sjalv med eleverna som till exempel att kunna hjalpa dom i dom
svara vagvalen och konflikthanteringarna och att bygga sjalvfortroende. Situa-
tioner dar man som ldarare och mentor kénner att man inte racker till. Fredrik tror
att det kan vara en lattnad ibland att man kéanner att man har dom ocksa, att man
inte star sjalv med det arbetet. De ar helt enkelt ett stort stéd for den enskilde
pedagogen, vilket i sin tur leder till ett stod for eleverna.

Fredrik tror att den rent fysiska narvaron pa skolan &r mycket viktig. Barn-
gruppsledarna blir en del utav hela skolan pa ett sitt som dom inte blir om dom
ligger utanfor.

Fran mitt perspektiv sa ska dom absolut ligga pa skolan, sa mitt i
som det dver huvud taget bara gar.(Fredrik)

Ivan menar att han tror att det ar viktigt &ven for barngruppledarna att héra hur
det gar for barnen nar de &r i den andra skolverksamheten. Han menar att en
bekraftelse fran honom eller andra kollegor kan vara en bekraftelse pa att de ar
pa ratt spar vad géller eleverna fran sitt hall. Det ar bra for dem att veta att ele-
verna lugnat ner sig lite i klassrummet och att dom kan koncentrera sig pa det
dom ska gora.

Anette blir jatteglad nar jag sager det har att nu har Nehmet och
jag gjort det har och han var jatteflitig pa lektionen nu sist .....”"Ja
sa trevligt” sager hon. Men jag tror att det ar nyttigt for henne
ocksa att hora det for hon jobbar ju fran sitt hall ju. Nu vet jag ju
inte hur mycket hon pratar med klasslararna for dom har ju anda
det, alltsd dom kanner ju ungarna battre &n jag gor i alla fall.
Men hon behover vél forstarkning hon ocksa. (lvan)

Foraldrar
Jessica menar att det inte & sa manga foraldrar som far hjalp och att det ar en
skam att ma daligt, man pratar man inte om att man mar daligt. Manga mus-
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limska kvinnor pratar inte om vad dom har blivit utsatta for eller hur dom mar
och manga av mannen ar for stolta for att skaffa hjalp. Tyvarr ar det s sager
hon och det far ju ocksa konsekvenser for deras barn.

Jag kanner ju att vi har en massa barn som har trauma fran kriget
och foraldrarna har trauma fran kriget. Och foraldrarna slutar
inte prata om det, sa att barnen far ju héra det hela tiden hemma.
Och det kan ju vara rétt jobbigt, dom kan liksom aldrig komma
ifran det for att det &r hemma hela tiden. Jag kan forsta barn som
inte kan sitta stilla om dom har gomt sig undan i skyddsrum och
hort bomberna falla eller sett sin pappa bli skjuten framfér sig.
Jag menar da maste man jobba pa ett annorlunda satt. (Jessica)

Aven Fredrik pratar om vikten av att ha resurser i skolan som kan hantera famil-
jeproblematik som ar lite mer avancerad &n vanligt.

Det hander sa valdigt mycket i familjerna, manga familjer som ar
ostabila pa olika satt va. Och dar har Anette och Anette, tycker
jag god beredskap eftersom dom oftast, eller rattare sagt dom har
jobbat mycket med familjer tidigare, vilket ju vi som larare sak-
nar, vi saknar den kompetensen. Dom tillfér ndgonting annat va.
Jag tror det hade varit klokt att satta undan en del av deras tid till
just den typen av problem som faktiskt alltid, nastan alltid dyker
upp forr eller senare. Det gor ju det. Jag sag pa dom i slutet av
forra lasaret att det var jobbigt, upplevde jag det i alla fall, att
dom hade det anstrangt och ja, dom ar ju bara manniskor dom
ocksa. (Fredrik)

Ett annat synsatt, ett annat arbetssatt.

Just att eleverna kan komma ifran den vardag som dom har i
klassrummen alltsa att fysiskt l6sgora sig fran den och tréffa and-
ra vuxna som bryr sig. Eftersom som larare sa i ena stunden ska
du da kanske lyssna pa sociala problem och i nésta stund ska du
da ja laxa upp dom for att dom inte har gjort sin laxa va. Det blir
for mycket, var roll ar for stor hér, vi ar inte bara larare i ordets
ratta bemarkelse med att lara ut utan man blir en viktig vuxen
ocksa. For manga elever, alltfor manga elever. Och da kan Anette
och Anette fokusera pa det som dom har eleverna kanske behéver
allra mest av dom. Vilket jag inte riktigt kan gora alltid i den ut-
strackning jag skulle vilja. Sa jag, jag ar jattepositiv till att dom &r
har. (Fredrik)

Fredrik menar att Anette och Anette har ett satt att bemdta eleverna som skiljer
sig ratt sa starkt fran lararnas satt. Dom behover inte kontrollera laxor och am-
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neskunskaper och kommunikation med hemmet som l&rare alltid har som sin
uppgift. Han menar att dom kan ha en mer inbjudande atmosfar i sin verksamhet
som ocksa eleverna marker skiljer sig fran den vanliga skolans.

Jag tror att den stora vinsten for dom eleverna som kommer i kon-
takt med Anette och Anette, det ar just att dom far traffa andra
vettiga vuxna som inte bara ar larare. For vi ar trots allt larare
och vi ...aven om det ar stor skillnad pa oss sa ar vi anda liksom
skolan, va. Medan dom da kanske star for nagonting annat, jag vet
inte. Nat kanske mer foraldraaktigt eftersom dom oftast pratar
kanske om saker som &r lite mer vardagsnara for dom. Dom har
liksom inget, dom har inga amneskunskaper som dom maste na ut
med utan dom pratar om, ’jamen hur gor man nar man leker? ”
Okey och man fattar kanske da som elev att det har har jag ju nyt-
ta av om tjugo minuter, medan min mattematikkunskap, vad ar
det? Vad ska jag kunna area for? Jag ska inte moblera ett hem,
jag ska inte kopa heltackningsmatta. Dom star for nagonting an-
nat. (Fredrik)

Fredrik menar att atmosféaren i ledarnas rum har en pedagogisk betydelse, att
miljon i sig gor en skillnad.

Hon kunde g& mer pa djupet med rollspel och sa vidare och man
ar i en lugn atmosfar, for det ar just atmosfaren darinne som &ar
oerhort viktig. Att kunna sitta pa det viset i dom skona stolarna i
en rund ring avslappnat med vuxna som — nu &r ju inte jag med
sjalv nar dom jobbar med eleverna men jag har varit med vid nag-
ra tillfallen nar vi har haft diskussioner darinne, dar da dom styr
det valdigt strikt skulle jag egentligen vilja séga. Att eleverna vet
vad dom har att ratta sig efter, dom vet vad dom kan férvanta sig
men dar dom anda far utrymme for att sdga vad dom verkligen
tycker och ténker. Och det, som larare &r det jattesvart att skapa
den atmosfaren va, antingen blir det lite grann lat ga eller sa blir
det bom, valdigt trakigt och da finns inte den liksom mdjligheten
for den enskilde att kanske alltid uttrycka vad dom vill, vad man
vill ha sagt for man ar for manga, dar ar for manga starka roster.
(Fredrik)

Jessica tycker att det skulle behdvas flera med Anette och Anettes kompetens pa
skolan.

Det finns manga barn som behdver prata, behéver hjalp och mar daligt och det
ar sa mycket konflikter pa skolan och manga larare som har svart att ta tag i det.
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Anette och Anette har ju bra kompetens som dom skulle kunna
lara ut till andra pedagoger pa skolan. /.../ Det kan jag sjélv kan-
na ibland nar man har tio slagsmal att reda ut och man har en
timme pa sig och sa ska man ha lektion. Och det behdvs fler lara-
re, fler pedagoger, det behdvs mer tathet av larare och att jobba
pa ett annorlunda satt tror jag. (Jessica)

Jag tror dom behdver det emotionella och att man jobbar med
gruppen och pa det sattet lar man sig ocksa ju. Jag menar att det
ar mycket den hér sociala biten — har man inte den, om den ar for-
lorad, hur ska man da kunna lara in nagonting? Och det lar man
ju sig av att ta i handen som inne hos Anette och Anette, titta i
dgonen nar man tar i handen, hej valkommen. Vi har barn som
inte ens kunde kramas innan, jag hade barn som jag fick jobba jat-
temycket med och det tog ett och ett halvt ar innan dom 6ver hu-
vud taget lat mig rora dom, och fa 6gonkontakt. Sa att det behdvs
mycket med den biten har ute. (Jessica)

Kommentar:

Vid analys av intervjuerna med de sex pedagogerna pa Rosengardsskolan kan
man urskilja en mangd olika salutogena komponenter i deras beskrivning av
insatsen. De beskriver Begriplighet (att forsta ett skeende) genom exempel om
att insatsen okar elevernas kompetensutveckling, de far hjalp med konflikthan-
tering, social utveckling och sociala fardigheter av olika slag och de lar kénna
andra miljoer an den invanda. Pedagogerna uppfattar att eleverna genom barn-
gruppsledarna far méta andra vettiga vuxna forutom lararna, vuxna som har ett
bra och bekraftande bemdtande och som i sin verksamhet ger en tydlig struktur.
Pedagogerna beskriver komponenten Hanterbarhet (att kunna gora nagot at
situationen) i verksamheten i termer av att eleverna far lara sig hur man ska
uppfdra och bete sig, man utvecklar elevernas emotionella sidor liksom sociala
fardigheter, elever l&r sig fardigheter som de for med sig till 6vriga klassen och
som kan anvéandas dar. Man talar om att elever tranar spraket, blir mera aktiva,
lar sig reda ut problem och prata i stéllet for att slass liksom att de lar sig att ge
berom, kramas, lyssna pa andra och att prata om hur de mar. Till komponenten
Meningsfullhet (att finna ett engagemang) kan foras intervjupersonernas reso-
nemang om att verksamheten &r en fristad, ett andningshal for dessa elever samt
att det ger en trygghet for barn som mar daligt och att det fungerar férebyggan-
de for att fanga upp de tysta eleverna. Man beskriver det som en mer vardagsna-
ra aktivitet som ger eleverna positiv uppmarksamhet, mer intresse av skoldmnet
och att elever har ett sug efter att fa vara med i verksamheten.

De beskriver ocksa ledarna som viktiga samarbetsparter, som stodpersoner och
direkta eller indirekta handledare, vilka tillfor en ytterligare kompetens inom det
sociala och emotionella omradet.
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Intervjuer med CAP-barnen varen -07

Foljande avsnitt baseras pa intervjuer/samtal med ursprungskullen av CAP-
elever vilka startade hosten -04. De har alltsa deltagit i CAP-programmet under
tre lasar och ar samma elever som jag gjorde korta gruppintervjuer med i juni -
05. De individuella intervjuerna gjordes under maj-07 och varande mellan 20-35
minuter. Nar vi hade mojlighet satt vi i CAP-klassrummet annars i olika arbets-
eller grupprum pa skolan. Intervjun bestod av nio frageomraden som jag skrivit
pa ett papper till eleven. Fragorna som var relaterade till deras skolsituation var
tamligen neutrala, inte speciellt kansliga och barngruppsledarna och rektorn
hade samtyckt till att jag anvdnde mig av dem. Nedan redovisar jag elevernas
kommentarer kring nagra av dem.

Vad ar bra och vad ar daligt med din skola?

De intervjuade barnen tycks vara mycket glada for sin skola, de tycker det &r
roligt i skolan, de lar sig mycket, de har bra larare, manga kompisar, de tycker
att alla ar snalla och de har manga amnen som é&r roliga och de har roligt pa ras-
terna. Det &r inte speciellt mycket som &r negativt som barnen papekar. Har fol-
jer ett litet axplock av deras roster.

Jag tycker det &r bra att vi har olika &mnen, jag tycker det ar ro-
ligt ibland att ga pa rast, men ibland vill jag va inne. Jag tycker
det &r bra med skolan att man lar sig manga saker och att jag har
CAP. (Amina)

Vi lar oss mycket, matte, svenska, engelska och vi har roligt pa
rasterna. (Mayram)

Man lar sig mycket, man har manga kompisar, och bra larare,
man far géra mycket. (Saria)

Alla &r snélla...det ar kul att ga i skolan. Man traffar nya vanner.
(Ahmad)

Jaser: Ja allt, bra arbetslag jag menar mina larare och....
Tina: Ar det bra larare, ja det ar viktigt. Vad ar det som gor att
dom ar bra tycker du?

Jaser: Dom &r bra pa matte och dom lar oss mycket.

Det ar bra att man INTE ska fa kopa godis pa hogstadiet, man far
bara hal i tanderna. (Hussein)

Emina: Det ar bra att nar vi jobbar sjalv, vi jobbar med det pa as-

roligt satt. Typ det finns sant som man leker fast det ar en rolig lek
och man I&r sig massor...
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Tina: Man lar sig samtidigt som man nastan kanner att man leker
menar du?

Emina: Ja

Tina: Jaha det later bra....det blir roligt bara det.

Emina: 1 min gamla skola vi bara jobbade med sant som man lar
sig utantill...

Nej allting &r bra. Kul.(Metush)

Juliana: Engelska, svenska, matte och allting...
Tina: Ja okej och vilket ar roligast?
Juliana:Bild och raster

Jag vet inte vi lar oss mycket och dom som k&mpar mycket dom
kan fa bra framtid, dom som inte bryr sig dom kan inte fa bra
framtid, dom kommer inte fa jobb sen...(Rasha)

Flertalet elever framhaller att de lar sig mycket i manga olika amnen. Manga
uttrycker ocksa att det ar roligt och att man har bra larare och bra kamrater. De
tycks vara mycket nojda med sin skola och sina larare. Detta ar nagot som aven
Skolverkets utbildningsinspektion noterade vid sina intervjuer med elever pa
Rosengardsskolan. (Skolverket 2006)

Det ar i huvudsak brak och stok som barnen tycker ar daligt eller mindre bra
med sin skola. Men jag fick ofta stalla flera foljdfragor for att fa fram mera tyd-
ligt negativa tankar fran flera av barnen om deras skolsituation.

Att det &r manga som stokar upp och nar man har lektioner eller
pa raster sa brukar dom braka och sant... (Amina)

Brak...det ar inte roligt(Mayram)

Att lararna ar stranga.
Att manga inte skéter sig och att dom maste ga om klasser.....
Svenskan ar jobbig. (Fatmah)

Det ar bra men nar nagon brakar ibland sa blir det lite sto-
rigt.(Hussein)

Det skulle va att det nastan inte finns nagra svenskar har. Jag
tycker att det skulle vara flera svenskar har. Det ar inte bra for
man behdver lara sig snacka svenska, prata riktigt. Precis som jag
sager ibland sager mina klasskamrater braoa, men det &r bara det
att det finns inget sant ord pa svenska. Det ar dumt for vi lar oss
ord som inte finns pa svenska ...(Emina)
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Emina: Alla vuxna har inte kontroll 6ver barnen..

Tina: Menar du att det inte &r bra att inte alla vuxna har kontroll?
Emina: Det maste, eller nagon, eller vad vet jag, vem som ska
gora det...man maste samarbeta sa man far barnen under kontroll
typ, de ska inte braka hela tiden typ....

N&r nagon retas (Bashar)

Jaser: Nja att vi har lite raster...
Tina: Ni skulle ha haft mera raster, ar det sa?
Jaser: Ja, langre raster

En elev patalar att det ar en brist att det finns sa fa svenskar pa skolan, det ar
inte bra for hennes och hennes kamraters sprakutveckling.

Det finns ocksa flera barn som, trots mina forsok att hjalpa dem att komma pa
nagot mindre roligt eller atminstone lite trist, helt enkelt inte tyckte att det fanns.

Hur har barnen det pa rasterna tycker de sjalva?

Samtliga barn séger att de alltid har nagon att vara med pa sina raster och flerta-
let tycks leka med varandra i klasserna eller i delar av sin klass. Tjejer leker
med tjejer och killar med killar, atminstone for det mesta. Det tycks vara sa att
man ibland spelar ndgon fotbollsturnering tillsammans bade killar och tjejer
eller leker nagon speciell lek som kurragomma, men for det mesta &r leken pa
rasterna konsuppdelad. Det finns en fin fotbollsplan som barnen spelar pa och
for 6vrigt finns det gungor, hopprep och andra lekredskap for utomhuslek.

Barnen svarar ungefar samma sak nar jag fragar dem om vad de gor om det blir
brak pa rasterna. Flertalet svarar att de forsoker fa dem som brakar att sluta ge-
nom att saga till dem eller genom att kanske forsoka "ga emellan”. Fungerar
inte det sa sager man till en rastvakt eller sa kallar man pa nagon annan larare.
Manga svarar ocksa att de kan kalla pa Anette och Anette och fa hjalp av dem.
Samtliga barn utom ett tycker att det alltid finns vuxna ute pa rasterna och att de
far hjalp av dessa. Sa har beskriver Jaser det.

Tina: Jaha. Okej om det blir brak pa skolan, for det hander val
ibland, vad gor du da?

Jaser: Stoppar det och kallar pa rastvakt

Tina: Det gor du, det sitter liksom i ryggmargen att gora sa? Kan
du stoppa sjalv?

Jaser: Ja ibland med inget vald.....

Tina: Jaha men nar dom ar storre an dig... respekterar dom det
da?

Jaser: Ibland....

Tina: ...och sa om det inte funkar sa kallar du pa en rastvakt...?
Jaser: Ja
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Tina: ...och vad hander da?

Jaser: ...da slutar dom.....

Tina: Finns det alltid rastvakter da?

Jaser: Ja dom brukar alltid ga runt pa rasterna.....dom gar runt
pa skolgardarna ...annars kan jag ga till Anette och Anette.

Awven tjejerna kan tanka sig att avbryta brak och slagsmél. Mayram beskriver
nedan hur hon tanker och gor i sddana situationer.

Tina: Och vad kan du géra néar det blir brak?

Mayram: Stoppa det....

Tina: Mmm det kan du? Hur gor du da?

Mayram: Jag sager till dom — sluta, stoppa — och jag puttar dom
ivag....

Tina: Mmm du gar emellan, ja du &ar en stor stark tjej du...
jaha...skratt... det hander inte att du far en small da, att det ar
nagon som brakar tillbaka?

Mayram: Nej...

Tina: Det ar det inte, for dom har alltsa respekt for dig da?
Mayram: Vissa av dom ar dumma och vissa av dom &r sadéar och
vissa gor som jag sager.....

Tina: Ja, men har det nagon betydelse vilka som brakar om du gar
emellan eller ej?

Mayram: ...mmmmm om det ar dom som gar har sa stoppar jag
dom, dom som &r stora dom som gar attan och nian gor jag nog
inte det....

Tina: Nej det hade nog inte jag heller gjort, va. Men vad kan du
gora med dom da, dom som &r stérre?

Mayram: Kalla pa larare ...

Tina: Ja och vad hander sen?

Mayram: Sa lararen snackar med dom ...

Tina:... och sa slutar det...?

Mayram: Ja

Tina: Mmm, finns det alltid nagon larare i narheten av er da?
Mayram: Ja, vakter vad heter det nu, rastvakter...

Tina: Okey det finns alltid rastvakter ute?

Mayram: Ja...

Tina: Skont s& da behdver man aldrig va orolig om det skulle
handa nagonting...

Mayram: Nej....

Det barn som tyckte annorlunda menar att rastvakterna ibland ar inne nér barnen
ar ute och vice versa.

Min tolkning ar att, &tminstone de intervjuade barnen, kanner trygghet pa sin
skola och sin skolgard. Visserligen forekommer det brak emellanat, ibland
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ganska ofta, men barnen vet vad de ska gora och de vet att det finns vuxna néra
som stoppar braken och som de kan fa hjalp av. Av de intervjuade barnen fanns
det inte ndgon som inte svarade direkt och utan tvekan pa fragor kring detta.
Den salutogena komponenten Hanterbarhet kan definieras som hdg hos dessa
elever.

Vad tycker barnen har varit det basta eller viktigaste som de gjort eller lart
sig pa CAP-lektionerna och vad tycker de varit det sémsta?

Det absolut vanligaste svaret pa dessa fragor var: "Allting har varit roligt och
bra.”

Liksom vad gallde fragor om det samsta med skolan s hade barnen svart att
komma pé vad som hade varit samst eller daligt med CAP-grupperna. Jag fick
ofta fraga efter vad eleven skulle kunna tanka sig vara utan om gruppen inte
skulle hinna med alla punkter ndgon gang, for att fa nagra svar av mera negativ
karaktar inom detta frageomrade. Nedan féljer komprimerade svar fran de inter-
vjuade eleverna.

Det ar synd om dom som inte kan ga pa det. Det har varit jattebra,
roligt och spannande. Jag har lart mig visa hansyn, att respektera
vuxna och hur man kan 6vertyga folk om nagot som man vill
mycket. Jag har lart mig manga saker och lart mig halla regler.
Det var bra med 6vningar om hur man kan gora i olika situatio-
ner. Skattkammaron var basta utflykt och kuddkriget jatteroligt.
(Flicka, Amina)

Det har varit bra att vi jobbar mycket och far tala om hur vi kan-
ner oss och vad vi tycker. Jag har lart mig ganska mycket om att
vara snall och om att ta ansvar. Roligast ar utflykterna, speciellt
Skattkammaron. Ingenting har varit daligt och allt maste vara
med....kanske om man maste ta bort nagot sa skulle det vara att
l4sa pa tavlan. (Flicka, Mayram)

Allt har varit roligt, vi har lart oss sa mycket, till exempel hur man
ska vara tillsammans med andra manniskor. Temat om krig var
viktigt och det var roligt nar vi malade och ritade. Eventuellt da-
ligt skulle va sadant man redan gjort for man kan bli lite uttrakad.
(Flicka, Fatmah)

Det har varit roligt. Jag har lart mig att inte vara sa kaxig och att
bli lite mera hjalpsam, inte vara sa sjalvisk. Vi har gjort sd manga
saker, men nar dom tjatat att vi inte ska braka - det vet vi re-
dan.(Flicka, Rasha)
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Det har varit bra allting vi gjort. Lite trakigt kan avslappningen
vara ibland for att det inte &r roligt och jag skulle hellre vilja ga
ut och gora nagot ute tillsammans. (Flicka, Saria)

Allting har varit bra, det ar inget som varit daligt eller trist. Jag
har lart mig manga saker som att inte braka och sant. Det som har
varit samre ar nar nagon stor och slosar med var tid. (Pojke, Ah-
mad)

Det har varit bra och roligt hela tiden. Avslappningen har varit
skon ibland men inte nér jag &r pigg, da kan jag inte slappna av.
Men allting &r roligt. (Pojke, Metush)

Det basta var teman om krig och sant och utflykter, den till fangel-
sehalan pa Museet. Anette och Anette ar snalla. Samre kanske att
man skulle beratta vad man gjort sen sist, for man kommer kanske
inte ihdg. (Flicka, Juliana)

Det béasta ar nar vi pratat om vad vi gjort, vad alla har gjort aven
Anette och Anette. Och nar vi leker. Jag har lart mig att va en bra
kompis. Lite jobbigt med avslappning fér man hinner inte slappna
av pa den tiden. (Pojke, Mosa)

Teman om krig och kénslor har varit bast och det har varit skont
med avslappning. Jag skulle kunna tdnka mig att vara utan héls-
ningsrundan om jag maste vélja bort nagot. (Pojke, Omar)

Det har varit viktigt att veta att det som sdgs stannar i gruppen.
Jag har lart mig att inte braka och reglerna och att respektera
dem och varandra. Det var alltid kul, men nar vi grillade minns
jag speciellt. (Pojke, Hussein)

Det basta har varit utflykterna och den viktigaste dvningen var
den vi gjorde om till exempel vad man tycker ar hemskast av olika
saker som att eleverna mobbar varandra och vad man ska géra
for att inte det ska handa. Kanske ar man for gammal fér CAP sen
nar man borjar sexan. (Flicka, Emina)

Det béasta var utflykterna till Skattkammaron, nar vi akte skridskor
I stan och nar vi var hos djuren i Folkets Park. Halsningsrundan
ar bast av det vi alltid gor. Det svaraste ar veckorundan om man
far lappen med ’Om man varit ledsen i veckan som gatt.”” (Flicka,
Bashar)
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Jag har lart mig mycket olika saker som vad man ska géra om
man t.ex. blir arg. Jag har lart mig om kanslor och sa. Det jag
speciellt kommer ihdg &r nar vi gjort 6vningar om man, om nagon
ar ensam, vad man ska gora, om nagon ar ensam vad man ska
saga till honom, om nagon inte har nagon att va med kan man
fraga om han vill va med och sa. Jag har lart mig vara en bra
kompis. Jag har ocksa lart mig att sdga tack och varsagod och
fraga snallt. Jag har lart mig mycket. Jag har lart mig att
leka....och slappna av ocksd. Nar man ar fotbollsspelare och lite
uppstressad sa behover man det.

Jag har tyckt om allting och jag kommer att sakna det och ska hal-
sa pa ofta. (Pojke, Jaser)

Kommentar:

Som vi kan utldsa av svaren ar samtliga elever mycket néjda och glada 6ver det
dom har fatt vara med om i CAP-grupperna. Barnen hade redan efter forsta
verksamhetsaret en bra grund med sig avseende emotionell och social kompe-
tens. Denna grund har under andra och tredje verksamhetsaret ytterligare ut-
vecklats och fordjupats. Utvecklats sa till vida att nya teman har tillkommit som
ar avpassade till deras situation i skolan och livet for dvrigt. Fordjupats genom
att grundtemana har legat som en bas for de nya teman och aktiviteter som man
utvecklat under aren.

Att kunna samarbeta, att respektera och vara intresserad av andra, upptrada van-
ligt och Gppet samt att forsta att man har ett ansvar i sammanhang déar man sjalv
ar med ar egenskaper och faktorer om CAP-eleverna upplever att de har fatt
arbeta mycket med. Detta starker den sociala kapaciteten och ar viktiga skyd-
dande faktorer.

Att lara sig ta ansvar bade for sig sjalv och fér omgivningen ar viktigt for att
kunna mota motgangar. Detta tranas eleverna i bl.a. genom att de far handlings-
strategier for att hantera brak och andra konfliktfyllda situationer pa lektioner
och pa raster.

Att kunna kontrollera sina impulser ar en viktig salutogen faktor som hjalper en
att battre veta vad man ska gora nar man blir arg. Detta namns som viktiga kun-
skaper av nagra av barnen.

Om det finns klara regler och granser i hemmet och i skolan sa &r det skyddande
faktorer. Ju hogre samsynen ar desto béattre dr det och minst lika viktigt ar att
eleven far bekraftelse pa évertradelser av regler pa skolan. Ett par elever fram-
haller just att respektera reglerna som viktig lardom av CAP-gruppen. En elev
har lite betdnkligheter nar det géller regler och grénser och vuxnas mindre goda
kontroll. Detta var inte en synpunkt relaterad till CAP-gruppen utan till skolan
som sadan.

Nagra barn tycker att det & mycket viktigt att de far beratta hur de kanner sig
och att de vet att detta stannar i gruppen. Det ger dem bade avlastning, igenkéan-
nande och trygghet i gruppen. Att hjalpa andra bidrar till 6kat egenvérde, 6kad
sjalvkansla och sjalvstandighet och blir pa sa satt en skyddande faktor. Den lilla
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gruppens metodik och olika dvningar i smagrupper bidrar till att kunna bekréfta
framgangar och mota misslyckanden.

Ett satt att hantera stress &r genom att slappna av och detta &r en programpunkt
som nagra elever speciellt framhaller.

Barnen sager det inte direkt men i samtliga samtal finns underforstatt att Anette
och Anette ar mycket viktiga personer for dessa elever. Att ha en tillitsfull rela-
tion till nagon vuxen, nagon att kunna identifiera sig med och som eventuellt
kan kompensera en otillracklig foralder ar en skyddande faktor. Manga av CAP-
eleverna har behov av denna vuxenkontakt utanfor familjen och barngruppsle-
darna samt elevernas larare har viktiga funktioner att fylla for dem.

Barnens tankar om framtida arbete

Barns tankar om arbete och boende var omraden som jag fragade dem om for att
fa en uppfattning om de har en optimistisk eller pessimistisk bild av sin egen
framtid. Manniskor som har visioner och tror att de har tur upplever mer lust
och har en positivare sjalvbild, vilket resulterar i dkat valbefinnande. Trots sin
ungdom (11-12 ar) har flertalet funderat 6ver vad de helst vill gora nar de blir
stora.

Amina ville forst bli staderska men sen har hon angrat sig och vill bli brandman
eller polis. Polis ar ett fint yrke tycker hon men det tar lang tid att bli det.

Vare sig Mayram eller Saria vet vad dom vill bli.

Fatmah drommer om att bli sangerska hon sjunger nastan alltid hemma och
Rasha vill bli fotomodell eller kdndis men hennes mamma vill att hon ska bli
lakare.

Ahmad, Jaser, Metush och Hussein vill alla bli fotbollsproffs. Ahmad kan téanka
sig alternativet att bli en san “doktor pa apotek som gér medicin”om han inte
blir fotbollsproffs. Jaser har alternativen att bli polis eller Idkare for han vill
radda liv. Aven Hussein kan tanka sig att bli polis.

Juliana vill bli designer som gor klader och Emina vill eventuellt bli l&rare for
lararna hon haft har varit sa bra. Hennes mamma vill att hon ska bli tolk. Bashar
vill bli doktor och hjélpa méanniskor som é&r sjuka.

Mosa vill jobba pé apotek, bli apotekare for han alskar kemi. Omar vill bli kock
for han tycker om att laga mat. Han lagar en del mat hemma, ibland ensam och
ibland med hjélp av sin mamma.

Barnens tankar om var de ska bo nar de blir stora

Samtliga elevers foraldrar har flytt fran krigsharjade hemlander som de i manga
fall hoppas kunna flytta tillbaka till nar det ges méjlighet. Manga familjer beso-
ker ocksa hemlandet pa sommarferier. Darfér kan man anta att manga av dessa
elevers foraldrar pratar om en framtid i det gamla hemlandet och déarmed ar det
ocksa intressant att hora vad barnen tanker om sin framtida bostadsort.

Amina vill ha en egen villa, sitt eget hem och bo dar med sin familj. Hon vill
helst bo i Sverige men inte i norr dar det ar kallt. Mayram vill ocksa bo i Sveri-
ge i Malma i ett fint hus, kanske helt sjélv.
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Fatmah vill bo sjélv i egen ldgenhet inne i stan. Rasha vill bo ensam helst med
Fatmah, men det far hon inte for hon maste gifta sig forst for att kunna flytta
hemifran.

Saria vet inte var hon vill bo nér hon blir stor men Bashar vill bo ”har” i Sveri-
ge.

Juliana vill bo i Paris, inte har i Sverige hela tiden och Emina vill bo i Canada
dar hennes kusiner bor.

Ahmad vill bo i Paris eller i London eller dar Arsenal spelar. Hussein vill bo i
Malmo eller i Manchester.

Metush vill bo i Sverige “det ar mitt hem, har i Rosengard i ndgon villa”. Mosa
vill bo i ”sitt land” Irak for det blir battre dar sen tror han...

Omar vill bo i Rosengard eller Husie i en villa och ska nog gifta sig. Jaser vill
bo i villa nagonstans dar det ar lugnare an “har”. Han vill bo med sin mamma
och flickvan.

Det visar sig att det endast &r en pojke som tanker sig en framtid i sitt och sina
foraldrars tidigare hemland. Alla andra vill bo antingen i Malmg, annanstans i
Sverige eller i storre stader utomlands, vilka inte har med deras foraldrars ur-
sprungliga hemland att gora.

Sammanfattande slutsatser

Vi har i de foregdende avsnitten sett hur de olika aktorerna, barn, larare, ledare,
rektorer och handledare beskrivit de gangna arens erfarenheter av CAP-insatsen
pa Rosengardskolan. | det foljande har jag for avsikt att forsoka gora en sam-
manfattande analys av insats och arbetssatt samt att ge en bild av enskilda barns
respektive gruppers utveckling utifran foljande huvudfragor: Gar det att se na-
gon utveckling hos de enskilda barnen under de ar som gatt, i sa fall vilken? Blir
barnen i respektive klass paverkade som grupp? Vilka uttryck tar sig detta i sa
fall? Vad utmarker ledarskapet? Finns de halsobringande faktorerna begriplig-
het, hanterbarhet och meningsfullhet representerade i insatsen? Har insatsens
effekter spridit sig till skolan i 6vrigt?

Insatsen har drivits med betydligt reducerad personalstyrka under forsta aret.
Trots detta har effekterna av den varit positiva enligt samtliga mina informanter.
Storre delen av insatsen har under de tre aren satsats pa CAP-grupper vilka
motts varje vecka. Darutover har insatsen bestatt av tjejgrupper a cirka atta traf-
far per klass, killgrupper, méten med enskilda elever och grupper av elever,
konflikthantering i organiserad form samt stod till larare.

Under ar tva och tre har insatsen byggts ut till fullt antal grupper men aven per-
sonalméssigt genom att den tidigare deltidssjukskrivna ledaren successivt ater-
kommit till full tjanstgoring i slutet av tredje aret.

Det framkommer tydligt bade i dagboksanteckningar och vid mina féltbesok att
ledarna varit mycket noga med att vara trogna sin metod och de barande kom-
ponenterna i denna. Det som utmarkt ledarskapet har varit att fungera som tryg-
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ga och stédjande vuxna. Ledarna har varit féljsamma och tydliga och har for-
matt satta klara granser sa att alla barn har fatt utrymme och kunnat kanna sig
trygga. Ledarna har befunnit sig pa skolan under fyra dagar i veckan och da
funnits tillgangliga for bade barn och vuxna. Ledarna har ocksa varit flexibla
nar det gallt att mota nya utmaningar, nya arbetsuppgifter som pockat pa 16s-
ningar antingen akut eller mera langsiktigt.

Har da insatsen i sig varit en plats for larande som gett barnen en kansla av
sammanhang? Jag ska forsoka besvara denna fraga genom att ater anvanda mig
av Antonovskys begrepp begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet. (Anto-
novsky, 1991)

Begriplighet handlar om att verkligheten ar nagot sanar forutsagbar, att man
kanner sig informerad om det som sker eller ska ske och att man har en forstael-
se for detta. Ett salutogent satt att utveckla begriplighet i skolan och i CAP-
grupper ar att eleven har en kansla av att bli forstadd, att arbeta med forutsag-
barhet, att ge tydlig information, att ha ett stabilt beteende som ledare/larare, att
undvika obekanta situationer eller 6verraskande forandringar, eleven bor alltid
veta hur nésta steg skall se ut (schema), att ha klara och tydliga granser, att
snabbt I6sa problem som uppstar. (www.salutogenes.com) CAP-programmet
bygger pa en tydlig struktur, med innehall som barnen lar sig kdnna igen. Man
har regler att forhalla sig till som ar trygghetsskapande och man ges information
tydligt och pa flera olika satt. Ledarna ger mycket bekréaftelse till de enskilda
barnen. Sammantaget ger dessa komponenter en forutsdgbarhet vilket i sig ska-
par trygghet. Informationen man far leder i sin tur till 6kad forstaelse och kom-
petens i olika fragor och omraden av livet.

Hanterbarhet handlar om att kunna méta utmaningar, att ha vissa resurser under
kontroll vare sig det &r egna eller andras som man kan lita pa. Ett salutogent satt
att utveckla hanterbarhet i skolan och i CAP-grupper &ar att bendmna och lyfta
fram formagor och resurser, att ge mycket berém, att lara ut specifika fardighe-
ter, att stodja eleven att 6vervinna svarigheter, att arbeta med elevens samarbets-
formaga, att lara eleven att fa ett mer konstruktivt satt att reagera pa sina miss-
tag. (www.salutogenes.com) Detta ar forhallningssatt som CAP-insatsen har
arbetat med. Man har anvént sig av manga samarbetsdvningar och kommunika-
tionsdvningar. Ledarna ger ofta berom till barnen for vad de gor, sdger och be-
rattar. Ledarna har ett stort tAlamod att vanta in barn som har svart for att ta for
sig i situationen. Alla blir lyssnade pa och bekraftade. Barnen har ocksa fatt
konkret, praktisk kunskap i hur man loser konflikter da problematiska situatio-
ner funnits i grupperna, speciellt i borjan av deras verksamhet. Under ar tva och
tre har barnen trénat sig i olika sociala situationer och méten genom rollspel,
argumentationsdvningar och studiebesok i nya samhallsmiljoer.

Meningsfullhet ar den komponent som hanvisar till vikten av att vara delaktig,
att livet har en kanslomaéssigt vardefull innebdrd som det ar vart att investera
energi och engagemang i. Det &r KASAM’s motivationskomponent och ett ndd-
vandigt villkor for genuin och bestaende begriplighet och hanterbarhet. Ett salu-
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togent sétt att utveckla meningsfullhet i skolan och i CAP-grupper &r att skapa
rimliga mal for eleven, att stimulera nyfikenheten hos eleven, att gora det roligt
i grupprummet/klassrummet, att fa eleven att kanna att ledaren/lararen bryr sig
om henne/honom, att skapa en kéansla av hopp och optimism.
(www.salutogenes.com) Ett matt pa meningsfullheten i barnens 6gon ar att
samtliga barn ar mycket angelagna om att komma till gruppen. Nagon gang har
det till och med varit sa att flera barn kom till gruppen trots att det var studiedag
pa skolan. Barnen star oftast utanfor rummet och vantar i mycket god tid fore
varje traff och en l&arare uttrycker det som att det finns ett stort sug hos barnen
efter att fa vara med. Ett svar som flera barn (tre stycken) gav pa min fraga till
dem om vad de har lart sig i CAP-gruppen efter forsta aret var, ”jag har lart mig
leka”. Ett svar som kanske kan verka markligt for alla barn kan vél leka? Men
vid narmre eftertanke sa ar detta sakert ett mycket allvarligt menat svar. Min
tolkning &r att de faktiskt upptéckt leken och hur man kan gdéra nér man leker.
Att det finns manga olika roliga saker man kan leka tillsammans, att man kan
gora det organiserat och tillsammans med vuxna. Lika manga barn var det som
svarade att de hade haft roligt. Med tanke pa att manga barn pa denna skola le-
ver i familjer dar det finns véldigt manga barn, familjer som ar praglade av eko-
nomisk fattigdom, arbetsloshet, utanforskap, traumatiska upplevelser m.m. sa ar
det kanske inte ett speciellt markligt svar att man lart sig leka och att man haft
roligt.

Som vi kan se av de ber6rda lararnas utsagor sa har det skett positiva forand-
ringar hos praktiskt taget samtliga deltagande barn. Aven de larare som inte
varit direkt involverade i insatsen har noterat stérre och mindre férandringar hos
elever som gar i CAP-grupp. Dock har vi inte haft instrument for att méata huru-
vida detta ar beroende av CAP-insatsen eller om dessa forandringar hade kom-
mit till stand oavsett denna insats. Men det &r dessa barn som lararna speciellt
har uppmérksammat positiva forandringar hos och darmed tar jag detta till in-
takt for att CAP-insatsen har varit en bidragande orsak till denna férandring.

De narmaste vuxna i skolan beskrev redan efter forsta verksamhetsaret (varen -
05) barnens individuella utveckling enligt nedan:

Ali har barjat leva upp, har fatt nya intressen och ett okat sjalvfortroende. Omar
har fatt vidgade vyer, storre social kompetens och har blivit en god kompis.
Mayram har fatt storre empati, blivit mera harmonisk och lugn och fatt stérre
formaga att lyssna pa andra. Emma har blivit lite mera lyhord for andra och har
inte haft ndgra sammanbrott under aret. Amina har blivit mera 6ppen och social
och har fatt en stor portion empati. Safija har ocksa hon 6kat sin empatiska for-
maga, fatt storre allmanna kunskaper och har blivit mera éppen och social. Juli-
ana har lart sig att saga ifran och till och med vara lite busig. Ahmad har ocksa
lart sig att saga ifran och att stoppa brak. Han &ar nu ocksa lite gladare och en
mycket god kamrat. Bashar har utvecklats mycket, snackar mera, ar gladare och
oppnare. Aven Sonia har fatt okat sjalvfortroende, har blivit glad, trygg och har
lart sig ta stallning och havda sitt rum. Fatmah har okat sin empatiférmaga och
lart sig ta stallning och saga nej. Metush har fatt 6kad sjalvkansla, nya intressen,
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fler kamrater, och har blivit duktig pa att lugna ner kamrater och stoppa brak.
Mosa har ocksa lart sig lugna ner kamrater och stoppa brak. Jaser har blivit
mera omténksam, klokare och han stoppar brak. Hussein har blivit mjukare och
aven han har blivit duktig pa att stoppa brak. Valir har ocksa haft en positiv for-
andring men har av olika anledningar inte kunnat fortsatta i gruppen och har en
individuell kontakt med barngruppsledaren. Aven en flicka, Matilda, har slutat i
gruppen. (Intervjuer 2005)

Som framgar av denna korta vy 6ver barnens forandringar har manga - kanske
alla — Okat sitt sjalvfortroende. Genom 6kad kunskap, vidgade vyer och um-
gange i en lugn och trygg miljo blir vardagens handelser mer gripbara och moj-
liga att forsta vilket ocksa leder till en 6kad tro pa sig sjalv och sin egen forma-

ga.

Vi har sett en del exempel pa att enskilda barns vaxt och 6kade sjalvfortroende
inneburit att de pa detta satt “signalerat” att det inte &r 1ont att retas med dem
langre. Dessutom har sammanhallningen i CAP-gruppen i klassen inneburit en
styrka i relation till eventuellt negativa krafter. Man har helt enkelt hjalpt och
stOttat varandra och kéant en trygghet i att vara en grupp som ger varandra stod.

Att flera barn (som Sonia, Fatmah, Bashar, Ahmad, Juliana, Amina, Safija, Ali
och Mosa) mer och mer borjar ta plats, saga ifran och havda sitt rum i sina re-
spektive klasser framgar tydligt i de vuxnas utsagor. Detta far ocksa konsekven-
ser i respektive klass i form av till exempel ett lugnare arbetsklimat i klassen.
Flera barn tar ansvar for att séga till sina kamrater nér de stor vilket innebar en
avlastning for lararen som mera kan koncentrera sig pa sin pedagogiska uppgift.

En del av barnen har dkat sin formaga till empati betydligt, de tar storre hansyn
till andra vilket ocksa medfor att flera goda kamrater utkristalliseras i klasserna.
Detta far aterverkningar i klassen som helhet i form av ett mera kamratligt kli-
mat i klassen och darmed en tryggare inlarningsmiljo. Flera elever "tar saken i
egna hander” och stoppar brdk och konflikter. De har uppenbarligen en hdg
kansla av hanterbarhet och tilltro till sin och kamraters formaga.

Insatsens intention att stédja och bygga upp barnens sjélvbild och sjalvkansla
och darigenom stddja den egna identiteten har enligt ovanstaende uppfyllts i hog
grad. Likasa har barnen i hdg utstrackning lart sig tillvagagangssatt att satta
granser bade fysiskt och psykiskt enligt mina informanter. | flera fall har dven
den individuella kompetenshdjningen till foljd av gruppdeltagandet fatt sig en
rejal skjuts framat. Enligt barnen sjalva har de lart sig manga olika saker som ar
viktiga for deras vardagstillvaro bade i skolan och i det dvriga livet hemma och
pa fritiden.

Fokus i studien har varit den forsta arskullen av CAP-grupper och de 6vriga fyra
grupperna har jag endast foljt genom barngruppledarnas dagboksanteckningar.
Men en analys av dessa anteckningar dver samtliga grupper visar att ungefar
samma monster och fenomen framtréder i de andra grupperna som for min un-
dersokningsgrupp. Den skillnad jag kan se ar att det for nagon grupp barn har
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varit lite svarare att "komma ifrdn” den andra undervisningen och darmed har
de missat flera CAP-tillfallen. Detta kan ha att géra med att inte alla larare &r
inforstddda med vilken stor betydelsen CAP-gruppdeltagandet har for de med-
verkande eleverna.

Det finns enligt min asikt gott hopp om att CAP-insatsen aven fortsattningsvis
ska bidra till att antalet tydliga barn vaxer. Att flera barn vagar vara tydliga och
sdga ifran, barn som har en kamratlig hallning, &r solidariska och rattvisa och
darmed bidrar till ett klimat och en attityd dar det destruktiva beteendet inte har
nagon majlighet att ta 6verhanden. | forlangningen kan den lilla stokiga, upp-
marksamhetskravande gruppen elever bli mer eller mindre neutraliserade om
man jobbar upp en motsvarande stark positiv grupp i klassen och pa skolan. Att
starka de positiva krafterna hos dessa elever blir ringar pa vattnet. CAP kan
fortsatta att vara en motkraft i framtidens arbete pa Rosengardsskolan.

Ju flera aktérer som upplever sin verksamhet/organisation som begriplig, han-
terbar och meningsfull desto stérre mojligheter har bade individer och organisa-
tion att utveckla en god fysisk och psykisk hélsa.

Synpunkter infor framtiden

Som utvarderare ar det mycket gladjande att ha haft formanen att studera ett
projekt som redan under projekttidens gang har blivit permanent verksamhet.
Det mest vanliga ar annars att projekt upphor efter projekttidens slut dven om
det haft ett positivt utfall. Enligt Utbildningsinspektionens rapport (Skolverket
2006:22) har Rosengardsskolan pa grund av sitt utsatta lage de senaste aren va-
rit foremal for manga tidsbegransade projekt. Detta har skapat en trotthet hos
personalen eftersom fa av projekten fortsatt trots goda resultat och att de identi-
fierade behoven skulle behdva l6sas genom langsiktiga satsningar for att kunna
skapa en varaktig forandring. CAP-insatsen bryter detta monster. | projektbe-
skrivningen (se sid.20) uttrycks att den direkta malgruppen ar elever fran
arskurs 3-5 och att ett forebyggande stod till dem gor hogstadiet pa skolan till
den egentliga malgruppen. Detta kan endast infrias om insatsen far lov att verka
under lang tid vilket nu blivit fallet.

Resultatet i denna rapport ger vid handen att insatsen ur olika aspekter varit
mycket lyckosam. Det &r i ljuset av detta inte latt att ge adekvata forbattrings-
forslag infor framtiden. Jag vill dock ta upp nagra punkter som jag uppfattar
som viktiga for att insatsen aven i fortsattningen ska kunna halla den goda stan-
dard som den gor i dagslaget.

Vikten av metodtrogenhet

En av styrkorna med CAP-insatsen &r enligt min mening att den grundar sig pa
en val utarbetad och vetenskapligt beprovad metod samt att ledarna ar vélutbil-
dade och tranade i denna metod. Detta har inneburit att man kunnat anpassa och
utveckla denna metod till en verksamhet och betingelser som ligger vid sidan
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om det som den ursprungligen var tankt for. Det har gett en god grund och sta-
bilitet och kan ha bidragit till att projektet 6verlevde det forsta arets stora pa-
frestningar. Man har inte varit eklektisk och plockat lite godbitar har och dar”
vilket ibland &r fallet i socialt arbete och som latt leder till otydlighet och att
man kommer bort ifran det som var syftet med verksamheten. Likasa ar det en-
ligt mig oerhdrt viktigt att man dven fortsattningsvis viker verksamheten for
dem den ar tankt, namligen de mest utsatta barnen, vilket innebar bade de tysta,
osynliga och de mera utagerande och vél synliga barnen.

Handledning och kompetensutveckling

Inom yrkesomradet socialt arbete &r det tamligen sjalvklart att man som perso-
nal har tillgang till regelbunden handledning. Inom skolverksamheter &r det déar-
emot inte sa sjalvklart. Det ar darfor viktigt att barngruppledarna bevakar sina
intressen inom detta omrade eftersom handledning och kompetensutveckling &r
en garant for att vidmakthalla en god kvalitet i verksamheten.

Information/uppdatering inom den egna skolenheten

Efter drygt tre ars verksamhet har cirka femton av skolans larare varit direkt
involverade i insatsen genom sitt klassforestandarskap. Dessa har en god kun-
skap om insatsen. Men det finns fortfarande grupper av personal som inte har
fatt direkt information om insatsen och som maste ha kunskap om den. For att
insatsen ska bli som mest optimal behdver alla pedagoger i skolan ha mera ge-
nomgripande information om insatsens huvudtankar och innehall for att kunna
hjélpa till och uppmarksamma och bekréfta CAP-eleverna positivt. Visserligen
tyder mina intervjuer med “icke-involverade” larare pa att insatsen anda spridit
sig bland personalen men man skulle kunna fa ett annu béattre resultat om man
satsade t.ex. en studiedag med genomgripande information till all personal. Det-
ta skulle kunna vara ett avstamp till ett gemensamt forebyggande arbete pa sko-
lan vilket skolverkets inspektorer efterlyst. ”Inspektdrerna bedémer att skolans
personal var och en for sig utfor ett mycket bra arbete med att lara ut varde-
grunden till eleverna, men ser ocksa att arbetet ytterligare skulle kunna forbatt-
ras om skolan utvecklade ett gemensamt férebyggande arbete. ” (Skolverket
2006:22)

Mitt forslag ar att handledaren/metodutvecklaren och barngruppsledarna plane-
rar och genomfor en sadan studiedag for all personal i arskurs 1-9.
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Malmo hogskola BILAGA 1
Halsa och samhélle

Enheten for socialt arbete

Tina Eriksson-Sj6o

1)

2)

2b)

3)

4)

Projektet CAPIsci
MALL FOR DAGBOKSFORANDE

Resumeé av handelseforloppet.

Vilka programpunkter, schemat for dagen?

Vad forsokte vi lara barnen?

Vad hade de svart att forsta eller ta till sig?

Hande nagot intressant eller anméarkningsvart med enskilda barn?

Ledarnas reflektioner.

Vérderingar av det egna arbetet.

Tolkning av barngruppens agerande. Vad hénde i barngruppen.
Tolkning av enskilda barns agerande.

Speciella svarigheter?

Handledning och tolkning med handledaren J.B (1 gang/vecka)
Vilka ledarinsatser gjordes?

Vad hande i barngruppen?

Att tanka pa till nasta gang.

Vilka berattelser kom barnen med?

Vad foranledde att barnet beréttade detta i gruppen?
Hur 16d berattelsen?

Vilka kéanslor formedlade barnet?

Hur mottogs den av 6vriga barn och ledarna?

Effekter under veckan
Lararreaktioner
Elever

Elevgrupper, grupper av elever
Raster (vara observationer)
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VAD HANDER SEN...

©1ette utbildning/handledning ANNAPeNNA
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