Mainniskohandel for arbetskrafts-
exploatering och tvangsarbete

Méanniskohandel for tvangsarbete ar en form av arbetskrafts-
exploatering. Arbetskraftsexploatering handlar om situationer déar
personer utnyttjas for att utfora ett arbete for mycket lag 16n eller
utan 16n, under déliga férhéllanden.

Mainniskohandel for tvidngsarbete dr ett brott som innebar att manniskor
genom olaga tvang, fysiskt vald, hot och vilseledande information utnytt-
jas for ekonomisk vinning.

Arbetskraftsexploatering och tvingsarbete riknas som organiserad
brottslighet eftersom det kraver en hel del organisation. Arbetskraft,
boende, transporter, arbetstillstind och identitetshandlingar méaste ordnas
och/eller forfalskas. Graden av organisation varierar, liksom arbetsupp-
gifterna. Det kan handla om allt fran ett par personer som handtvittar
bilar pa en bilverkstad till hundratals barplockare som lockas till Sverige
med falska loften om vilbetalt sdasongsarbete.

Moijliga tecken pa att manniskohandel
for arbetskraftsexploatering finns i kommunen:

Osannolikt bra pris pa varan eller tjansten.
Extremt ldnga arbetspass, och arbete pa obekvima arbetstider.

Olampliga och ohilsosamma arbets- och boendeforhallanden (sdsom
avsaknad av arbetsklader och skyddsutrustning, boende i taltlager, over-
givna hus, foretagets fastighet eller i 6verfyllda kollektivboenden).

Arbetstagare utan pass, bankkort, arbetstillstind eller identitets-
handlingar.

Fysiskt vald, subtila hot, tvang, 6vervakning och isolering.

Avsaknad av 16ne- och forsaljningslistor, personalliggare och
arbetsschema.

Avsaknad av arbetskontrakt och kollektivavtal.

Underbetalning, sena och uteblivna l6ner. Utbetalning av 16n
via mellanhinder.

Vilseledande rekrytering eller transport.

Lansstyrelsen i Stockholms lan och
IOM* har skapat en manual med
praktisk information till personal pa
myndigheter och frivilligorganisa-
tioner om vart man kan vanda sig
och hur man ska goéra for att hjalpa
en person som har utsatts for
manniskohandel.

| Brasilien svartlistas féretag som
exploaterat arbetskraft. De svart-
listade foretagen utesluts fran
offentliga upphandlingar och nekas
l&n i vissa banker. Att hamna pa
listan inverkar negativt pa foreta-
gets renommé och férsamrar deras
konkurrenskraft. Svartlistan har
lyfts som en lovande férebyggande
metod av ILO™.

* International Organization for Migration

“ International Labour Office
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Forebyggande atgirder pa lokal niva

Kommunen kan forebygga arbetskraftsexploatering
genom noggrann kontroll vid offentlig upphandling.
Kommunen kan dven inkludera klausuler vid upphand-
lingar som krédver att entreprenoren och dess underleve-
rantorer foljer kollektivavtal och arbetsrittslagstiftning.

Kommunen kan forebygga att migrantarbetare utnytt-
jas genom att informera dem om deras rattigheter pa

sig om de vill fa hjilp. Uppsokande verksamhet och

samarbete mellan kommun och frivilligorganisatio-

ner ar sarskilt viktigt. Anledningarna ar flera. Manga
migrantarbetare har daliga erfarenheter av kontakter
med myndigheter i sina hemlander och vander sig darfor
till frivilligorganisationer nir de behover hjilp. En stor

andel av dem har dessutom skuldsatt sig for att ta sig

svenska arbetsplatser och forklara vart de kan vinda

Aktor

Polisen och
granspolisen

Kommunen

Kommunens
socialtjanst

Lansstyrelsen
i Stockholm

Migrationsverket

Skatteverket

Fackféreningar
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Ansvarsomrade

Utreder och férebygger
brott. Granspolisen arbetar
sarskilt mot mannisko-
handel for tvdngsarbete och
arbetskraftsexploatering.
Utfor inre utlanningskontrol-
ler och inresekontroller och
verkstéller utldmningsbeslut
fran Migrationsverket.

Utovar tillsyn och
kontroll inom miljé- och
halsoskyddsomréadet.

Ansvarar for att ge individer
det stéd och den hjélp de
behdver.

Samordnar arbetet mot
manniskohandel nationellt.
Varje regional lansstyrelse
har en samordnare.

Prévar ansokan om
arbetstillstand till migranter
fran lander utanfor EU.

Genomfor skatterevisioner.

Representerar arbetstagare i
arbetsrattsliga fragor.

Box 1386

Vilken information de besitter

Kunskap om olika former av
manniskohandel och indikatorer
pa arbetskraftsexploatering.

Kunskap om oseritsa lokala
foretag. Information fran
allménheten om nedskrapning,
ohalsosamma arbets- eller
livsmedelsférhéllanden som kan
vara tecken pa exploatering.

Ekonomisk radgivning, informa-
tion om regelverket samt om

vilken hjéalp kommunen och fri-
villigorganisationer kan erbjuda.

Kunskap om alla former av
manniskohandel. Praktisk
information om hur man kan
ga vidare med misstankar om
manniskohandel.

Kunskap om arbetstillstand och
migrationsfragor.

Information om arbetsgivare och
om grov ekonomisk brottslighet.

Information om arbetstagares
rattigheter pé arbetsmarknaden,
rad om l6ner, arbetsvillkor

och arbetsmiljé. Kunskap om
arbetsplatser dar arbetskrafts-
exploatering och tvangsarbete
forekommit.

| 11193 Stockholm |

Tel 08-527 58 400 |

Vad de kan gora

Utreder mannisko-
handelsbrott.

Kan utifran tips och
anmélningar fran allman-
heten eller p& eget initia-
tiv genomféra miljé- och
halsoskyddskontroller.

Kan ge akut bistand t.ex.
hjalp med resekostnader,
logi och mat.

Fungerar som en lank
myndigheter emellan och
mellan myndigheter och
frivilligorganisationer. Kan
ge stéd till &terintegrering
i hemlandet fér personer
som utsatts fér mannisko-
handel.

Genomfor efterkontroller
och kan dra in arbets-
tillstand efter kontroll.

Utreder skattebrott.

Kan genomféra egna
arbetsplatsundersok-
ningar, férhandla med
arbetsgivaren i arbets-
rattsliga arenden, driva
arbetsréattsliga processer
och lamna yttranden

till Migrationsverket

om arbetstillstands-
ansokningar.

till Sverige och/eller saknar arbetstillstdnd, och ar darfor
radda for att bli utvisade.

Kontaktfunktion

Granspolisen

Milj6- och halso-
skyddsinspektorer

Socialsekreterare/
Socionom

Nationellt
metodstéd mot

prostitution och
manniskohandel

Arbetstillstands-
handlaggare

Satsningen mot
grov ekonomisk
brottslighet (GEB),
samt URAN, en
nationell analys-
enhet inom GEB.

Lokala och
regionala fack-
representanter,

Fackligt Center

for papperslésa
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http://www.lansstyrelsen.se/Stockholm/Sv/manniska-och-samhalle/jamstalldhet/prostitutionochmanniskohandel/Pages/nationell-samordning.aspx
http://www.fcfp.se/

